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ONSOZ

Kadin meselesi uzun zamandir Dogu ile Bati arasinda yanlis
anlasilmalara sebebiyet veren konularin basinda gelmis, olduk¢a hassas
oldugu i¢in duygusal boyutta tartigmalara yol agmis ve diizenli olarak
anlagsmazliklar1 koriiklemistir. Kadin meselesine gosterilen bu 6zel
hassasiyetin kokenleri dncelikle modern Bat1 tarihine dayanmaktadir.
Yirminci ylizyil, kadinin toplumdaki yeri ve statiisii ile ilgili 6nemli
degisikliklere sahit olmustur. Yirminci yiizyilin basinda Bati’daki rolii
ikincil diizeyde olan kadin, yilizyillin sonunda bazi Avrupa, Asya ve
Giliney Amerika iilkelerinde otorite piramidine ulagmay1 basarmistir.
Kadinlarin bu sosyal ve siyasi yiikselisi, Bati iilkelerindeki niifus
sosyolojisinde gozle goriiliir bir degisimi beraberinde getirdi. Bunun
etkisi gittikge yayilarak bagka iilkelerde kadinlarin statiisiinde farkl
bicimlerde radikal bir degisime imza att1.

Cinsiyete dayali rol dagilimindaki bu devrim tiim kitalar
etkilemis, geleneksel ya da “kabilesel” olarak degerlendirilen toplumlar
bile bu toplumsal déniisiimden etkilenmistir. Islam iilkelerinde, kiiltiirel
mirasa sadik kalma egilimi ile yeni modernlesme siirecini destekleme
cabas1 arasindaki uzlasma kendini etkili bir bicimde gostermistir. Bu
kitapta, s6z konusu uzlasinin sagduyulu ve sakin bir sekilde nasil
saglanabilecegini gorecegiz. Nitekim bu, yanlis anlagilmalar1 ortadan
kaldirmak ve Katar kadiminin durumunun gergekei bir resmini ¢izmek
gibi bu calismamizin hedeflerini temsil etmektedir. Katar kadini,
goriinenin aksine hem Islami degerlere bagl kalmis hem de kiiresel
gelismelere, entelektliel, kiiltiirel ve ekonomik acilimlara ayak
uydurmustur.

Son yillarda Bati’nin Islam diinyas ile iliskileri, gesitli alanlarda
olumsuz yansimalar1 olan gerginliklere sahne olmustur. Islam diinyasi,
11 Eyliil hadisesi, Amerika’ nin Irak’1 isgali, terdrist gruplarin yiikselisi,
Arap Bahar1 baglaminda siyasi gegis siirecinin tokezlemesi ve Israil’in
Filistin topraklarini isgali nedeniyle Bati’nin goziinde krizlerin eksik
olmadigi, huzursuzlugun hiikiim siirdiigii bir yer olarak goriilmiistiir.
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Cesitli felaketlerle bogusan Islam diinyasmin endise verici bu
goriintlisii korkuya davetiye ¢ikarmaktadir. Bat1 vatandaginin 6tekinin
varhigina dair yanlis anlama ve bilgisizligine bu hususlar da
eklendiginde Bati kamuoyunun muhayyilesinde gelecekte bir
“medeniyetler catismasi” heyulasinin beslenmesine katki saglamistir.
Boylece kimlik sorunu diinyanin bazi yerlerinde egemen hale gelmis,
irke1 ve agirt goriislerini dayatmak i¢in bu gerilimleri istismar eden
“popiilist gruplar” ortaya c¢ikmistir. Avrupa’da yasanan ekonomik
sikintilar bu kutuplagsmay1 daha da derinlesmistir. Bat1 kamuoyunun bir
kismi giinah kegisi aramaya devam etmekte ve aradigini Islam’da,
goemenlerde ya da Miisliiman kadinlarda bulmaktadir.

Fransa ve Hollanda gibi bazi Avrupa iilkelerinde, Miisliiman
kadininin statiisii hakkinda bu tarz tipik hadisler yasandi ve kamuoyunu
mesgul etti. Mesela Belgika’da 2011 yilinda kamuya agik yerlerde
kadinlara pegeyi ve ylizlerini tamamen Orten her tiir kiyafeti yasaklayan
bir yasa ¢ikarildi ve bu yasay1 ihlal eden kadinlar i¢in hapis cezasi
ongoriildii.! Bu egilim Hollanda’daki sagci parti gevrelerinde de
yaygindi. Geert Wilders liderligindeki Ozgiirliik Partisi, Haziran
2010’daki se¢im kampanyasini egitimde, saglik hizmetlerinde, devlet
ve devlet destekli kurumlarda basortiisiiniin yasaklanmasi, genel olarak
basortiisii takmak icin vergi getirilmesi, Islam ve toplu gdce karsi
durulmasi ve Hollanda’nin “Islamlasma” tehlikesine kars1 korunmasi
iizerine kurmustur? Bu durum, soziinii ettiimiz egilimin
Hollanda’daki sagct partiler arasinda yaygin oldugunun bir
gostergesidir.

Bu durum, Miisliiman kadinlarin imajin1 alasag1 etmeyi kendine
gorev bilen bazi Avrupa toplumlarinin yasadigi kimlik krizini ortaya
koymaktadir. Pek ¢ok Avrupali bagortiisiiniin boyun egme ve
gericiligin sembolii olduguna ve kadina ailesi tarafindan dayatildigina
inanmaktadir. Oysa mesele onlarin gordiigii gibi degildir. Bir grup

“Bagsértiisii ve Pegeyi Yasaklayan Ulkeler Hangisi?”, el-Arabi el-Cedid, 9 Temmuz
2016: https://www.alaraby.co.uk/entertainment/2016/7/9. Erisim tarihi: 01.01.2017

2“Fleders Hiikiimet Program: Nedir?”, Hollanda Diinya Radyosu, 16 Haziran 2010:
http://archief.wereldomroep.nl/arabic/article/119378.
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Fransiz entelektiiel ve akademisyen, Miisliiman kadinlarin haklarina
yonelik saldirilar1 mesrulastirmak igin ileri siiriilen bu temelsiz ve igi
bos savlarin yanlishigini ortaya koymustur. Burada Fransa’da laiklik
konusunda en 6nde gelen uzmanlardan biri olan ve laiklik ilkesinin
kotiiye kullanilmasini elestiren Jean Baubérot’dan bahsedebiliriz.
“Sahte Laiklik” adli calismasinda, temelde inang¢ 6zglirliigiinii garanti
altina alan bu kavramin Bati’da, Miisliiman azinli§i damgalamak ve
asagilamak icin bir arac olarak kullanildigini beyan etmistir.>

Burada, okullarda basortiisii yasaginin iizerinden on yil gegtikten
sonra, bu yasanin bireysel ozglirliikler agisindan son derece sert ve asir1
oldugu icin yiiriirliikten kaldirilmasini talep eden bir dilekgeye imza
atan bir grup (gayrimiislim) 6gretmenden de bahsedebiliriz.* Son
olarak, ayn1 baglamda, bu konuda en kapsamli kitaplardan birini yazan
ve Islamofobi olgusunun nasil bir tiir “siradan 1rk¢ilik” haline geldigini
ortaya koyan akademisyenlere de deginmek gerekir.

Bu kitab1 yazarken temel motivasyonumuz, metodolojik kurallara
uygun olarak okuyucuya Katar kadininin diinyasina girme firsati1 verme
arzusudur. Kitap, bazi1 yanlis anlasilmalar1 diizeltmek i¢in kamuoyuna
ozellikle de Bati kamuoyuna yoneliktir. Ciinkii Bati kamuoyunun
bliylik bir kesiminin zihninde Miisliiman kadmlarin kendisine
hiikmeden bir otoriteye tabi olmaktan bagka bir segenegi yoktur. Yasal
olarak daha diisiik bir seviyede olduklari i¢in baba, koca ya da erkek
kardesin otoritesine boyun egmek zorundadir. Maalesef gergeklikten
uzak olan Miisliiman kadinlarla ilgili bu kanaat yayginlasmaya devam
etmektedir. Bu yilizden, bu ¢alismanin temel amaclarindan biri, Katar
kadminin gergekei bir portresini, toplumdaki roliinii, iilkenin siyasi
otoritesi liderligindeki kalkinma siirecindeki konumunu, yasal
statiisiinii, miras aldig1 gelenek ve gorenekle modern diisiince tarzi
arasindaki uyumu nasil sagladigini, hi¢bir yoniinii ve boyutunu ihmal

3 Baubérot, J. La laicité falsifiée, (La Découverte, Paris, 2014). (Erisim tarihi:
01.01.2017)

4Nous demandons I’abrogation de la loi dite “sur le voile a I’école”, Mediapart, 12
Mars 2014. http://blogs.mediapart.fr/edition/les-invites-demediapart/article/120314/nous-
demandons-l-abrogation-de-la-loidite-sur-le-voile-l1-ecole”
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etmeden ortaya koymaktir. Okuyucu, kitapta yer verdigimiz aktif
Katarli kadinlarin vakalarint ve deneyimlerini inceleyerek onlarin
haklar ve statli anlaminda higbir yasal kisitlamaya maruz kalmadan,
devlet kurumlarinda yonetici pozisyonuna gelebildigini gorecektir.

Calismamizin 6nemini arttiran bir diger husus da Katar Devleti
ve politikalar1 bazi Avrupa {ilkelerinin medyasinda en ¢ok tartigilan
konulardan biri olmasma ragmen bu konu ile ilgili Batida yapilan
aragtirmalarda belirgin bir eksikligin s6z konusu olmasidir. Korfez
halklarinin yagaminin temel boyutlarini ele alan kapsamli kitap ve
akademik tezlerin de nispeten az oldugunu belirtmek gerekir.
Elinizdeki bu kitap, bu boslugu doldurmak icin kaleme alindi. Bu
kliseleri ortadan kaldirip bir¢ok bariz farkliligin ayristirdigi toplumlar
arasinda anlayis kopriileri kurmay1 basarmay1 umuyoruz.

Kitap, Katar kadininin farkli alanlardaki durumunu ele alan g
boliime ayrilmistir. Her boliimde konunun miimkiin oldugunca
kapsaml1 bir portresi ¢izildi. Katar kadinin portresi abartidan uzak net
bilgilerle ortaya kondu. Dogru bilgiye, realiteye ve istatistiklere dayali
bilimsel bir metot takip edildi.

Birinci boliim, Katar yasalarinda kadinin statiistine ve kisiliginin
hukuk acisindan nasil somutlastigina odaklanmaktadir. 29 Nisan
2003’de yapilan referandumdan sonra kabul edilen Yeni Katar
Anayasasi’ndaki cinsiyet esitligi konusu ve siyasi otoritenin kadinin
statiisiinlin 1iyilestirilmesi i¢in gosterdigi cabalar ele alindi. Bu
baglamda 2003 yilinda Katar’in ilk kadin Egitim Bakan1 olarak atanan
Seyha el-Mahmud’dan bahsedildi. Ayrica Katar kadininin statiisiiniin
giiclendirilmesinin siyasi otorite ve sivil toplum arasindaki katilimci bir
vizyonla gerceklestigine deginildi. Burada, bu yaklasimin islam
hukukunun kaynaklarina iliskin aydin ve rasyonel bir anlayisla tutarlt
oldugu vurgulandi. Katar kadininin statiisliniin gii¢clendirilmesinin i¢sel
dogasinin bu yonii bizim i¢in temel noktay1 teskil ediyor. Ciinkii bu,
giiclendirmenin Batili bir dikte oldugu tuzagina diismekten kacinmay1
saglar. Bu boliim ayni1 zamanda Katar Devleti’nde kadinlarin durumuna
iliskin tarihsel bir genel bakis acis1 da sunmaktadir. Ciinkii kadinlarin
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statiisiniin iyilestirilmesinde ne Olglide ilerleme kaydedildigini
degerlendirmek ancak Katar kadini konusunun ge¢mis yillarda nasil ele
alindigini yeniden gézden gecirmekle miimkiin olabilir.

Ikinci béliimde, iiniversite kurumunun ve egitim &gretimin
kadmin statiisiiniin gili¢lendirilmesindeki rolii ele alindi. Bu noktada
Katar Universitesi ve Katar Egitim, Bilim ve Kalkinma Vakfi’'nin
(Qatar Foundation) Katarli kadinlar arasindan elit bir kesimin
yetismesindeki katkis1 goz ardi edilemez. Farkli sektorlerden alinan
istatistikler 1s1¢inda Katar’da kadinlarin egitim diizeyindeki ilerleme
ortaya kondu. Boylece bu gelisme ve ilerlemenin 6nemli yonlerini ve
Katar’daki kadinlarin kiiltiirel sermayesinin modernlesme siirecinin ana
kosullarindan birini nasil olusturdugunu irdeleyerek son on yilin
biitlinciil bir degerlendirmesi yapildi.

Ucgiincii béliimde, diplomasi, akademi, hukuk ve medya gibi
farkli alanlarda aktif rol alan, cesitli kurumlarda yoneticilik yapan ve
devletin karar mercilerinde siyasi sorumluluklar {stlenen Katarl
kadinlarin 6ncii rolii vurgulandi. Bu boliimde kitab1 hazirlayan
arastirmacinin son yirmi yilda Katar kadminin gelisimine ayak
uyduran, iilkenin tiim sektorlerde tanik oldugu ve kadinin toplumdaki
statiisiine ve slrdiiriilebilir kalkinmadaki roliine olumlu yansiyan
dontistimlere tanik olan bu kadinlardan bazilariyla yaptigi goriismelere
yer verildi.

Katar kadininin durumunun iyilestirilmesine iliskin vizyonun
ozelliklerini ve kapsamliligini tamamlamak i¢in tilkemizde ikamet eden
bazi yabanci kadinlarin da goriislerine yer vermemiz gerekiyordu.
Boylece Katar kadininin statiisiindeki iyilesme alaninin derinligini ve
kapsamliligini 6lgmek miimkiin olabilecekti. Burada okuyucunun
dikkatini, kadmlarla bu miilakatlar1 yaparken geleneksel yontemden
kacindigimiza ¢ekmek isterim. Bu kadinlarin tanikliklarina bilimsel,
akademik ve profesyonel kariyerlerindeki bazi duraklar1 vurgulayarak,
Katar kadininin gelisim evresindeki sabit unsurlara ve doniisiimlere
iliskin goriisleriyle yer verdik.
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Bu kitapla, Arap-Miisliman toplumlarinin Bati kamuoyu ve
yabanct medya tarafindan daha iyi anlasilmasi i¢in bir yap1 tasi
koydugumuzu, uluslararasi olaylarin yol actigi panik ve kimlik
korkusuyla yiizlesmenin en iyi yolu olan bilgi alanin1 genislettigimizi
umuyoruz. Insanoglu kendisi i¢in mechul olan ya da kiiltir ve
geleneginde yerlesik normlarla catisan seylere karsi diigmanca bir tavir
sergileme egilimindedir. Bu yiizden sorunlu ve tartigsmali konular1 kesin
olarak bilmek ve onlar hakkinda dogru hiikiimler vermek istiyorsa,
bilgiyi ve gercegi kaynagindan alip boyutlarini ve arka planini anlamak
gerekir. Clinkii bir sey hakkinda yargiya varmak onu idrak etmenin bir
dalidir. Bu konularin bilimsel bilgisini olusturan, onlar1 6zellikle kiiltiir
ve medeniyet cesitliligine iliskin oldugunda carpitma ve ideolojik
kilmaktan uzak tutan cerceve budur. Ciinkii kiiltiir ve medeniyet
farkliligr s6z konusu oldugunda bakis acilar1 ve goriigler birbiriyle
bagdasmayabilir. Toplumlar birbiri hakkinda daha derinlikli bir bilgiye
sahip olursa, kendimiz hakkinda arzu ettigimiz ya da kimligimizden ve
kiiltiirimtizden ayr1 olarak kendimiz hakkinda olusturulmak istenen
imaj1 degil de gercekte oldugu gibi anlatilar ve vizyonlar sunarsak
diinyanin daha iyi bir yer olacagina inaniyoruz.

O halde Katarli kadinlarin ve daha genis anlamda Korfez
kadinlarin tarih olusum siirecini, toplumlarinin gelisim siirecine iligkin
vizyonlar1 anlatmalar1 ve beklentilerini ifade etmesi gereklidir. Bu,
paylasmamiz gereken biiyiikk bir sorumluluktur. Burada, kendileriyle
yaptigim roportajlarda bakis agilarin1 paylasarak bu kitaba katki
saglayan kadinlara tesekkiirii bir bor¢ bilirim. Ayrica bu kitabin
yayimlanmasinda katkis1 bulunan, son haliyle giin 1s1g81na ¢ikmasi i¢in
caba sarf eden, okuyarak, gozden gegirerek ya da goriiglerini belirterek
destek olan herkese, Dr. Mustafa Akil, Dr. Nebil en-Nasiri ve Dr.
Muhammed er-Raci’ye ¢ok tesekkiir ederim.

Bu kitabin Arap kiitiiphanesine ve cagdas diinyamizda kadin
caligmalar1 kiitiiphanesine bir katki olmasini diliyorum. Bu tarz
calismalar, toplumlar arasinda saygi, haysiyet ve dostluk degerlerini
giiclendirmek i¢in gereklidir.
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BIiRINCI BOLUM

KATAR KADINININ RESMi POLITiIKADAKI
KONUMU
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Bu boliimde kadinin statiisii konusunda Katar’in izledigi resmi
politikalarin ekseni ortaya koyuldu ve kadinin hem toplumdaki konumu
hem de modern devletin ingasindaki rolii ele alindi. Kadinin konumu ve
istlendigi roller Katar Anayasasi tarafindan resmen giivence altina
alinmis ve Katar toplumunun bir kazanimi haline gelmistir. Ayrica,
Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed Al Sani’nin iktidar1 devralmasinin
ardindan tlkenin kalkinmasini saglamak i¢in uzun vadeli bir strateji
ortaya koymasindan bu yana gecen yirmi yil boyunca kadinlarin
kosullarinin tanik oldugu gelisme ortaya kondu. 2030 yilina kadar
uzanan ve “2030 Katar Ulusal Vizyonu” olarak adlandirilan bu strateji,
ekonomik biiyiimeyi destekleyen icraatlari, beseri ve dogal
kaynaklariyla dengeleyerek iilkenin gelecegi icin net bir yol haritasi
sunmaktadir. Bu aydinlik yeni dénemin destekcilerinden biri de Baba
Emir’in esi Ekselanslar1 Seyha Moza bint Nasir el-Misned’in
vizyonuydu. Ekselanslari, kadinlar tilkenin kalkinmasinda 6énemli bir
giic haline getirmeye yonelik bu giiclii iradede merkezi bir rol
oynamigtir.

Katar Anayasasinin Ozii ve Orta Yol Islami
Yaklasim

Katar Anayasasi, kamu otoritelerinin istikrarlit bir organizasyon
icinde olmasima, yonetenler ile yonetilenler arasindaki iligkilerin
modern temeller tlizerine kurulmasina olanak saglamistir. Anayasa’da
kadinlarin statiisiinii ayrintili bir sekilde ele almadan 6nce Anayasa’nin
yiice gayesini ilham aldig1 manevi kaynaklara ve felsefi temellere goz
atmak yerinde olacaktir.

Katar, halki Islam dinine mensup Miisliiman bir iilkedir.
Anayasa’nin 1. Maddesi, “Katar, dini Islam olan bagimsiz, egemen bir
Arap devletidir, yasamanmin ana kaynag seriattir” hikmiini
icermektedir. Bu gercek iilkemizden s6z ederken goz Oniinde
bulundurulmali, iilkemizi ziyaret etmek veya orada ikamet etmek
isteyenler tarafindan dikkate alinmalidir. Bu gercek, ilk bakista
degersiz bir seymis gibi goriilebilir ama aslinda bir¢ok seyi beraberinde
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getirir. Bagka toplumlarla ayni kiiltiirel sembolleri benimsemeyen bir
iilkeye kars1 sempati gosterilmese bile anlayisli olmak gerekir. Bu ilk
0zet sonug olduk¢a dnemlidir ¢iinkii toplumsal gerceklere neo-kolonyal
bakisin tuzagina diismemize engel olur. Esasinda toplumlarin gelisim
stirecine saygi duymali, bazi Batili kurumlarin “Batili degerleri” sert bir
sekilde dayatma egiliminde oldugu gibi, onlara tek tip 6zgiirlesme
modeli dayatmamaliy1z.

Kadinlar konusuna gelince, kadinin prestijini korumaya,
erkeklerle esit firsat ve olanaklara sahip olmasini1 saglamaya, egitim
imkanlarin1 glivence altina almaya ve basta giyim olmak {izere
Ozgiirliigline saygi duymaya odaklanilmasi gerekmektedir. Hig
kimsenin baskalarina nasil giyinmesi gerektigini dikte etmeye veya onu
ilerlemek i¢in kendisinin uygun gordiigii bir yolu izlemeye zorlama
hakk: yoktur. Bu baglamda dikkatimizi kadinlarin “6zgiirlesmesini”
bedenlerini  “teshir  etmeye”  indirgememeye  odaklamamiz
gerekmektedir. Seyha Moza 2007 yilinda Amerikan kurumlarini ve
iiniversitelerini ziyareti sirasinda yaptigi konusmada bu hususu giiglii
bir sekilde vurgulamisti. Cesitli forumlarda ve organizasyonlarda
yaptigi konusmalarinda kadinlarin kosullarmin iyilestirilmesini her
zaman diisiince o6zgiirliigiine ve insani degerlere saygili demokratik bir
toplumun insas1 ile iligkilendirmistir. Nitekim hem kadinlarin hem de
erkeklerin durumunu esit derecede iyilestirecek olan da budur. Her
kadmin ihtiyag duydugu tek sey, yeteneklerine giivenmesi ve ona
firsatlar sunulmasidir. Boylece kamusal yasamda roliinii yerine
getirmek i¢in se¢im yapabilir ve dnceliklerini belirleyebilir.

Bu metodolojik onlemi  dikkate alirsak, Anayasa’nin
kaynaklarina, temel ilkelerinin kaynaklarina ve en basta Islam
kaynagina dénmemiz gerekir. Cogu Arap ve Islam iilkesinde oldugu
gibi, Islam dini Katarlilarin hayatinda merkezi bir konuma sahiptir.
Islam, ulusal kimligin temelidir ve Islam medeniyetinin besigi olan
Arap Yarimadasi’nin sosyal dokusunu bir arada tutan bagi temsil

3> “Moza Bint Nésuwr el-Misned, “Katar Toplumunun Déniisiimii”, el-Cezire Net, 7 May1s
2007: goo.gl/LVuwijf, (Erisim tarihi: 02.02.2017)
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etmektedir. Islam’m kapsayiciigmin yani sira Katar’da yasamada
egemen olan seriatin kaynaklarmin da iyi anlasilmas1 gerekir. Bizim
Islam anlayisimiz, geleneklere saygi ile modernitenin olumlu ydnleri
arasinda bir uyum saglamaya calismaktir. Bu, modern diinyanin
gercekleriyle uyumlu ve devlet kurumlarinca benimsenen bir Islam’dir.
Buna “Orta yol Islam” adin1 verebiliriz.

Bu orta yol alginin kaynagi, Islam toplumunu mutedil bir iimmet
olarak niteleyen Kur’an-1 Kerim’dir. “Iste béylece, siz insanlara sahit
olasiniz, peygamber de size sahit olsun diye sizi asiriliklardan uzak bir
iimmet yaptik. ”® Biz Katar’da bu yonteme bagli kalarak iki asir1 uctan
kaginiyoruz: asirilik ve kimliksizlik. Islam diisiincesinin yenilenmesine
iliskin bu reformu gergeklestirmek s6z konusu olunca okura Katar’in
basta diinyasinin en saygin alimlerinden biri olan Diinya Miisliiman
Alimler Birligi Bagkan1 Seyh Yusuf el-Karadavi olmak iizere c¢ok
sayida iliml1 alime ev sahipligi yaptigin1 hatirlatmak isterim. Telif ettigi
yiizden fazla kitapla Islami ilimlere aydinlatici fikirleriyle katki
saglamistir. Misir asilli olan Seyh Karadavi, 1960’11 yillarin basindan
beri Katar vatandasi olarak Katar’da ikamet etmektedir. Katar’in
akademik ve entelektiiel anlamda ilerlemesine katkida bulunmus,
modernitenin olumlu yodnlerinin Islam hukuk sistemine entegre
edilebilmesine imkan taniyan kavramsal g¢ercevenin olusturulmasini
saglamistir. Onun dini naslara yonelik bu yenilik¢i yaklagimina,
yukarida 1limli kavramiyla isaret edilen “Orta yol” ad1 verilmistir.

Kadin konusunu 1liml1 bir sekilde ele alan bu orta yol yaklasima,
Katar’da farkli dinlere bakista da gormek miimkiindiir. Katar Devleti
kapali ve kat1 bir islam anlayis1 benimsemis olsaydi diger dinlerin
mensuplarina inanglarini ifade etme hakkini taninmazdi. 21. Yiizyilin
ilk on yilinin ortalarindan itibaren devlet, Anayasa’da giivence altina
alman ve iilkedeki Islam alimleri tarafindan tanmnan bir hak olarak,
Hristiyan azinligin ayinlerini giivenli bir sekilde yapmasina olanak
tanimak icin kiliseler insa etmeye karar vermistir. Bu baglamda
hilkiimet 2002 yilindan beri Vatikan ile diplomatik iligkilerini

¢ Bakara Suresi, 143. Ayet
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stirdiirmektedir. Yetkililer bolgedeki ilk kilise olan es-Seyyide el-
Verdiyye Kilisesi’'nin agilisini, Mart 2008’de yapmustir. O yillarda
kilise ingas1 bolge i¢in nadir bir olaydi. Bu proje dahilinde 6 kilise ingas1
ongorilmisti. Bu, Katar’in, dinleri ve medeniyetleri birbirine
yakinlastirma konusundaki Oncili roliinii gostermekte ve sevgi ve
hosgorii iilkesi olduguna dair diinyaya gii¢lii bir mesaj vermektedir.’
Ayni yil, Uluslararas1 Doha Dinler Aras1 Diyalog Merkezi kuruldu.
Merkezin  amaci, medeniyet  catismalarimin  yansimalarini
sinirlandirmak, baris iginde bir arada yasama kiiltiiriinii ve 6teki olarak
goriileni kabul etmeyi giiclendirmek, insanligi ilgilendiren sorunlar
cozmek dini degerleri harekete gecirmek ve diyalogun kapsamini
hayatin dinle etkilesen yonlerini de i¢ine alacak sekilde genisletmektir.
Merkez, halklar arasindaki dostlugu pekistirmek icin yillik konferanslar
ve sempozyumlar diizenlemektedir.

2001-2010 yillar1 arasmnda benimsedigimiz 1lmli  Islam
yaklasimini daha da somutlastiran ve agikga gosteren bir dizi énlem
alind1 ve bir takim icraat gerceklestirildi. Bu baglamda tiim mezhep
temsilcileri davet edilerek agirlandi. Bu husus, baskalarinin inanglarina
saygt duymaya davet eden Kur’an-1 Kerim’in “Dinde zorlama
yoktur.””® mesajiyla da g¢elismemektedir. Bu baglamda Ekselanslari
Seyha Moza 2005 yilinda Tiirkiye ve Ispanya hiikiimetlerinin &nerisiyle
diizenlenen Birlesmis Milletler Medeniyetler Ittifaki Programi’na aktif
olarak katilmistir. Bu ittifakin fikri arka planinda terérizm ile yalnizca
askeri segeneklerle degil siyasi ve kiiltiirel yollarla da miicadele
edilmesi diislincesi vardi. Ocak 2007’ de Madrid’de gergeklestirilen ilk
forumun ardindan Seyha Moza program elgisi olarak atanmaistir.

Aralik 2011°de Seyha Moza bint Nasir el-Misned’in girisimiyle
Katar, Medeniyetler ittifaki Dérdiincii Forumu’na ev sahipligi
yapmustir. Ekselanslar1 Seyha Moza, diinyanin dort bir yanindan 6nde
gelen isimlerin katildigi toplantida dinler arasi diyalogun hizipgilige

7“Bey Yeni Kilise Insa Calismalart Devam Ediyor”, er-Raye, 31 Aralik 2008, (Erisim
Tarihi: 30 Eylil 2017): http://www.raya.com/mob/getpage/f6451603-4dff-4cal-9c10-
122741d17432/42a1366b-4f54-4ab5-900d-6¢00a176f26d

8 Bakara Suresi, 256. Ayet.
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kars1 bir kale haline getirilmesi gerektiginin énemini vurgulamistir.
Diinyada dinler arasi hosgoriiyii ve medeniyetler arasi diyalogu
giiclendirmeyi amaglayan bu egilimin devam edecegi agiktir. Kiiresel
enerji fiyatlarindaki diisiis nedeniyle petrol ve gaz gelirleri azalmasina
ragmen Katar, iilke diplomasisinin ana eksenlerinden biri olmaya
devam edecek bu ilgi i¢in on milyonlarca dolar ayirmaya devam
etmektedir. Bu ilgi, Ocak 2015°te Fransiz Charlie Hebdo dergisinin
ofisine diizenlenen ve bir¢ok iilkeyi psikolojik olarak soka ugratan
bombali saldirinin ardindan ve Mart 2016°’da Briiksel’de, 2017°de
Ingiltere ve Ispanya’da ve diger Avrupa iilkelerinde meydana gelen
patlamalarin ardindan gerekli hale gelmistir.

Katar Anayasasinda Esitlik ve Adalet

Esneklik ile ilke ve degerlere bagliligi birlestiren anlayistan
hareketle Anayasa’da kadin-erkek esitliginin somutlagmasi talep edildi.
Yeni Anayasa 29 Nisan 2003 tarithinde yapilan referandumda ulusal
mutabakatla onaylanmis ve 8 Haziran 2004 tarihinde resmen yiiriirliige
girmistir. Yeni anayasada, kadmin statiisiinii koruyan ve esitligi
giivence altina alan en az doért madde vardir.

Anayasa’nin 18. maddesinde: “Katar toplumu, adalet, iyilik,
ozgiirliik, egsitlik ve iyi ahlak temelleri iizerinde kurulmustur.” 19.
maddesinde: “Devlet, toplumun temellerini korur; vatandaslar icin
giivenlik, istikrar ve firsat esitligini garanti eder.” 34. maddesinde
“Vatandagslar kamu hak ve gorevlerinde esittir.”; 35. Maddesinde
“Insanlar kanun éniinde esittir. Cinsiyet, wrk, dil veya dininden dolay:
aralarinda ayrim yapilamaz.” ifadeleri yer almaktadir.

Anayasa’nin bu maddeleri, toplumsal yagsami diizenleyen ahlaki
ilke ve kurallara atifta bulunarak her tiirli ayrimciligi ortadan
kaldirmayr amacglayan bir miihimmat gibidir. Toplumsal cinsiyet
esitliginin Anayasa’da merkezi bir konumda olmasi, iilkemizin genel
politikasinda bu konuya verdigi énemi vurgulamaktadir. Bir onceki
anayasa ile karsilagtirlldiginda biiyilk bir ilerleme kaydedildigi
asikardir. Katar, kiigiik bir iilke olmasina ragmen insan haklarinin

13



giivence altina alinmas1 konusunda kisa siirede nitelikli basarilar elde
etmistir. Aslinda iglerin daha karmasik olduguna siiphe yok ¢iinkii saygi
gosterilmesi gereken gelenekler var. Ancak, vizyon, hedefler ve yol
haritas1 agik ve nettir. Katar Emiri, Anayasa’da yer alan hiikiimlere
sayg1 gosterilmesinin ve bu hiikiimlerin uygulamasiin garantoriidiir.
Bizim i¢in asil olan uygun tempoda ilerlemektir. Ozetle, yukarida
bahsedilen Anayasa maddeleri, kadinin statiisliniin iyilestirilmesi
konusunu kesin bir ¢éziime kavusturmus ve Katar toplumu i¢in biiyiik
bir kazanim ortaya koymustur.

Tim bunlarla birlikte, temel bir noktaya doénmek Onemli
gorliniiyor. Batili bazi feminist hareketlerin aksine, kadinlarin
kosullarini iyilestirmenin ve statiislinii giiclendirmenin aile {izerinden
olmas1 gerektigine inaniyoruz. Aile yapisini korumanin toplumun
istikrar1 i¢in vazgecilmez bir unsur olarak goriiyoruz ¢iinkii aile yapisi
tehdit altinda oldugu zaman toplumun gelisip kalkinmasi miimkiin
degildir. Bu, Seyha Moza’nin bize diizenli olarak hatirlattigi gercekei
bir olgudur: “Kadwinlarin roliinii giiclendirmek istiyorsak, genel
anlamda ailenin roliinii de gii¢lendirmeliyiz. Erkekler ve c¢ocuklar
baskalarimin haklarini, hukukunu ve sorumluluklarini ogrenmelidir
clinkii genel bir toplumsal kiiltiir boyle olusacaktir. Bu yiizden tek bir
unsura odaklanip digerlerini ihmal edemeyiz. Dolayisiyla aileden tek
bir biitiin olarak bahsetmeliyiz.””

Bat1 toplumlarinda, geleneksel aile yapisi giderek daha tartismali
hatta kirilgan bir hale gelmekte ve zayiflamaktadir. Bu nedenle
toplumsal istikrar1 saglamak ve 2030 hedeflerini gerceklestirmek i¢in
toplumun temel tas1 olan aileyi vazgecilmez bir odak noktasi olarak
gormemiz belki yanlis anlasilabilir. Katarli kadinlar agisindan zorluk,
cocuklarinin egitimi ile kariyerleri arasinda denge kurma noktasindadir.
Yetkililer kadinlarin bu dengeyi kolay bir sekilde kurmasi higbir
cabadan kacinmiyor ve Katarli kadinlarin bircogunun iki alanda da arzu

) 9 “Seyha Moza el-Misned: Kral Abdullah, Konsey Ulkelefi Ile Isbirligi Yapmak, Kirfez
Ulkeleri Toplumlarinmi Gelistirmek Ve Halkin Refahini Artirmak Igin Gayret Ediyor.”, er-Riyad,
24 Mart 2010. http://www.alriyadh.com/509437.
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ettikleri dengeyi sagladigini gézlemliyoruz. Bu durum, sahsen benim
icin de gegerli ve bu iki diinya arasinda herhangi bir boliinme
yasamadan dengeyi saglayabildigim i¢in olduk¢a mutluyum.

Baba Emir Seyh Hamed Vizyonu: Katar’1 Kadin ve
Erkeklerin Ortak Cabasiyla Gelistirmek

Calismamizda Katar kadininin resmi politikadaki yerini, modern
devletin insasindaki roliinii ve sosyal konumunu ortaya koyarken iki
temel referans iizerine kurulu olan yasal ¢erceveyi ¢izmemiz gerekir.
Bunlardan birincisi, 90’11 yillarinin ortalarindan beri kadinin statiisiinii
iyilestirmek i¢in ¢cabalayan devletin iist makamlarinin vizyonu; ikincisi
ise hukuk alaninda kaydedilen gelismeyi giivence altina alan Katar
Anayasas1’dir.

Her ne kadar son yirmi yilda Katar kadininin konumu biiyiik
doniisiimlere ve onemli gelismelere sahit olmussa da petrol Oncesi
cagdas Katar tarihinde de kadinlar 6n planda rol aliyordu. Dénemin
ekonomik kosullari, bir¢ok kadina aile hayatinda 6nemli bir sosyal rol
tistlenme imkan1 tanimisti. 3-4 ay siiren inci avciligina ¢ikan erkekler
denizden donene kadar ailevi sorumluluklar1 kadinlar iistlenmekte ve
ekonomik sorumluluklara ortak olmaktaydi. Bu da bazilarinin inci
avciligi doneminde kadinlar ¢ok temel sorumluklar: iistlendigi icin
geleneksel toplum yapisini bir “kadin toplumu” olarak tanimlamasina
yol a¢cmustir. Kadinlarin tstlendigi bir diger sosyal rol de saglik
hizmetleri alanindaydi. Donemin tedavi yontemleri ilkeldi ve
geleneksel tedavi yontemlerine dayaniyordu, bazi kadinlar bu tedaviyi
erkeklerle yiiriitiiyordu. '

Gegen ylizyilin yetmisli yillarinda, geleneksel ekonomiden (inci
avciligt ve hayvancilik) modern ekonomiye (petrol endiistrisi) hizli
gecigin Katar toplumu {izerinde ekonomi, siyaset ve egitim gibi
alanlarda cok boyutlu etkileri olmustur. Kadinlar, yeni bir role ve

10 Hasan Ganim, Adil, “Birinci Diinya Savasindan Sonra Katar’da Sosyal Ve Iktisadi
Durumlar”, Cagdas Katarli Kadimn Sosyal Tarihi, Beserl Aragtirmalar Dokiimantasyon
Merkezi, Katar Universitesi, Doha, 1989, s. 92-94.
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eskisinden farkli bir sosyal statiiye sahip oldu. Katar toplumunun tanik
oldugu biiyiik sosyal degisimlerin en biiyilk faydalanicist kadinlar
oldu.!

Egitim, kadinin ig hayatina atildig1 ilk sahaydi. Pek ¢ok is alaninin
oldugu bu donemde kadinlar Oncelikli olarak Ogretmenligi ardindan
okullarda yéneticilik gdrevini iistlendi.'? Tk baslarda toplumun yeni
gelisiyor olmasi ve mevcut toplumsal kosullar nedeniyle sinirli alanda
rol Ustlenirlerken daha sonra geliserek artan bir¢ok alanda adimlar
atmiglardir. Egitimli kadinlar nicelik ve nitelik olarak artmus, is
olanaklar1 da cesitlenerek artmistir. Kadinlar, bir yandan toplumun
insasinda aktif rol olmak i¢in bir yandan da bazi Korfez ve Arap
iilkelerine ayak uydurmak i¢in kadin dernekleri kurmustur.!*> Ancak,
Katar kadiminin statiisiindeki asil biiyiik atilimda, 1995 yilindan beri
devlet kurumlarint modernize eden Baba Emir Ekselanslar1 Seyh
Hamed bin Halife Al Sani’nin ve Ekselanslar1 Seyha Moza bint Nasir
el-Misned’in 6nemli rol oynadigini gériiyoruz.

A. Baba Emir Seyh Hamed Doneminde Siyasi A¢ilim

Ulkemiz 1971 yilinda bagimsizligim kazanarak uzun yillar siiren
Ingiliz himayesine son verdi. Katar o tarihten itibaren uluslararasi
toplum tarafindan tanindi ve ¢esitli uluslararasi kuruluglara iiye oldu.
1973’teki ilk petrol krizinin ardindan 6nemli gelismelere tanik oldu.
Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed bin Halife Al Sani’nin 27 Haziran
1995°te iktidara gelmesi, Katar i¢in, yeni bir bagimsizlik
diyebilecegimiz yepyeni bir donemin baslangici oldu.

Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed, iilkesi i¢in iddiali bir
vizyon benimsedi ve iilkenin kalkinmasini saglamak i¢in uzun vadeli
bir strateji benimsedi. 2030 yilina kadar uzanan ve “2030 Katar Ulusal

1 Hasan Ganim, Adil, “Birinci Diinya Savasindan Sonra Katar’da Sosyal ve Tktisadi
Durumlar” s. 92-94.

12 Hasan Ganim, Adil, “Katarli Kadin ve Calisma”, Cagdas Katarli Kadinin Sosyal
Tarihi, Beserl Arastirmalar Dokiimantasyon Merkezi, Katar Universitesi, Doha, 1989, s. 233.

13 Muhammed ez-Zahiri, Aise, “Kadin ve Kadin Cemiyet ve Dernekleri”, Cagdas
Katarli Kadimin Sosyal Tarihi, Beserl Arastirmalar Dokiimantasyon Merkezi, Katar
Universitesi, Doha, 1989, s. 283.
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Vizyonu” ad1 verilen bu vizyon, ekonomik biiylimeyi saglayan icraatlar
ile beseri ve dogal kaynaklar1 dengeleyerek tilkenin gelecegi i¢in net bir
yol haritas1 ¢izmistir. Bu plan, Ekselanslar1 Baba Emir’in projesini
detaylandirip agikliga kavusturmasi nedeniyle biiyiikk bir Oneme
sahiptir. Bu plan, ger¢ekte uygulanmasini kolaylastirmak i¢in bes yillik
olarak yapilandirilmistir. Ekselanslari Emir’e ve devlet kurumlarina
ulasilmas1 gereken hedefler ve seferber edilmesi gereken araclar
hakkinda genel bir bakis agis1 sunar. Korfez iilkelerinde (hatta Arap
diinyasinda) ilk kez bir iilke bu sekilde kapsamli bir gelecek vizyonu
belirliyordu.

Bu stratejik plan ve onun hazirladigi cerceveler, Katar Devleti’nin
gelecekteki basarisinin ardindaki sirlardan birini temsil etmektedir.
Geri kalmiglik agmazindan ¢ikmakta zorlanan bazi Arap iilkelerinin
aksine Katar, calismaya, insa etmeye ve basarmaya tesvik eden hirs,
umut ve giiclii bir iradeye sahip gergekci bir Emir’e sahipti. Emir, diinya
capinda akademik sayginliga sahip tiniversitelerde yetisen uzmanlar ve
profesyonel kadrolarla is birligi yaparak hep birlikte yeni Katar’1
planlad: ve insa etti. Islami kiiltiir mirastmizla ve geleneklerimizle
uyumlu olan bu proje, tlilkemizin ekonomik, diplomatik, kiiltiirel ve
beseri kalkinma sahasinda rol model olmasimi sagladi. Ekselanslar
Baba Emir, iilkedeki tiim insan giiciiniin, 6zellikle de kadinlarin ve
genglerin, bu cesur ve Oncii vizyona katiliminin ne derece Onemli
oldugunun farkindaydi. Bu vizyon, “bu toplumdaki kadinlarin, 6zelikle
ekonomik ve siyasi karar alma siireclerine katilim olmak {izere yagamin
her alaninda etkin bir rol almasini” amag ediniyordu.'*

90’lh yillara denk gelen bu tarihi siliregte Katar kadininin
kosullarinda bu degisiklikleri gerceklestirmek bir zorunluluk haline
gelmisti. Zira soguk savasin sona ermesi ve kiiresellesme 1s18inda
gelisen diinya c¢apindaki acilimlarin  olusturdugu uluslararasi

4 “Katar 2030 Ulusal Vizyonu”, Kalkinma Planlamas1 Genel Sekreterligi, Temmuz
2008, S. 16, (Erisim Tarihi: 1 Ocak 2017):
http://www.mdps.gov.qa/en/knowledge/HomePagePublications/ QNV2030_Arabic_v2.pdf
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konjonktiir, Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed’in planladigi reform
dalgasinin 6niinii agmusti.

Yeni donemdeki bu aydin vizyonun destek¢ilerinden biri de Baba
Emir’in saygideger esi Seyha Moza bint Nasir el-Misned’dir. Kadinin
iilke kalkinmasinda oncii rol oynamasini saglamak i¢in biiyiik ¢aba sarf
etmistir. Ulkede yasanan doniisiimde, Katar’1 ciddi bir sekilde yakindan
takip eden herkesge kabul edildigi gibi, Katar kadininin giiglii varlig1 ve
misyonunu yerine getirmedeki 6zverisiyle iilkenin tanik oldugu bu
doniistimde 6nemli bir rol oynadigini sdylersek hi¢ abartmis olmayiz.

B. Seyh Hamed ve Seyha Moza: Ulusal Projenin ve Kurumsal
Yapinin Temel Direkleri

Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed iktidar1 devraldiginda (27
Haziran 1995), Ekselanslar1 Seyha Moza da onun yanindaydi ve ulusal
projenin olusturulmasina dogrudan katildi. Egitim, saglik ve kiiltiir
dosyalarini o tistlenmisti. O donemde hiikiimette gorev alan ve Katar’in
bu asamada elde ettigi ylikseliste biiyiik rol sahibi olan diger bir kisi de
eski Bagbakan ve Disisleri bakan1 Seyh Hamed bin Casim Al Sani’dir.
Bu ¢ isim Katar’in istikrarli, ekonomik agidan miireffeh, diplomatik
acidan etkin ve insani gelisimi yiiksek bir iilke haline gelmesinde biiyiik
katki saglamistir. Baba Emir, bu kurumsal yapmin temel tasimni
olusturmusg, Seyha Moza ve Seyh Hamed bin Casim de bu yiice
misyonun yerine getirirken ona destek vermistir. Her biri unutulmaz
aktorler olarak 6n plana ¢ikan ve Katar halkinin takdirini kazanan bu {i¢
ismin izleri, lilkemiz tarihinde her zaman yerini koruyacaktir.

Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed iktidar1 devraldigindan beri
Ekselanslar1 Seyha Moza dogrudan iilke islerinin i¢inde yer almaktadir.
Aralarinda 2003 yilindan beri Veliaht Prens olan Emir Seyh Temim bin
Hamad’in da bulundugu yedi ¢ocuk annesi olan Seyha Moza, egitim
konusuyla bizzat ilgilenmistir. Baskent Doha’da devasa bir kampiisii
olan “Egitim Sehri” onun en biiyiik projelerinden biridir. Fikri temelleri
1995 yilina uzanan projenin 15 y1l boyunca kesintisiz bir sekilde devam
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eden calismalara ragmen halen tamamlanamamis olmasi, ne kadar
devasa oldugunun anlasilmasi igin yeterli olacaktir.

Ekselanslart Seyha Moza'nin vizyonu, ileri goriisliligiine
dayanmaktadir. Kazangh c¢ikan ve cagdas zorluklarla yiizlesebilen
modern bir devlet inga etmenin, toplumun yarisinit olusturan kadin
unsuruna dayanmadan basarilamayacagimma inanmaktadir. Katar
toplumunun insan potansiyelinden en iyi sekilde yararlanmak igin
egitim altyapisina comertce yatirim yapmak gerektiginin farkindaydi.
Ciinkii egitim, bir ulusun kalkinmasmin ilk kosuldur. Ekselanslari
Seyha Moza tarafindan 1995 yilinda Baba Emir Ekselanslari Seyh
Hamed’in destegiyle baglatilan bu projenin yonetimi i¢in Katar Egitim,
Bilim ve Toplumsal Kalkinma Vakfi kuruldu ve daha sonra projenin
ana yiiriitiicii organi oldu. Giinlimiizde kisaltmas1 (QF) ile bilinen Katar
Vakfi, lilkenin en 6nemli kurumlarindan ve kiiresel diizeyde en parlak
merkezlerden biridir. Vakfin ana amaci, egitim, aragtirma ve toplumda
milkemmellik ve yenilik¢ilik kiiltiiriinii giliglendirerek iilkede sosyal,
beseri ve ekonomik kalkinmaya liderlik etmektir. Bir agilim yaratarak,
stirdiiriilebilir beseri, sosyal ve ekonomik yetileri gelistirerek iilke
ekonomisini bilgi temelli bir ekonomiye doniistiirmek i¢in vatandaglara
hirs asilamaktir.'

Hiikiimet, 2002 yilindan bu yana Katar Vakfi’nin sponsorlugunda
devasa bir iiniversite yerleskesi insa etti. Bu yerleske 1400 hektardan
fazla bir alana yayilmaktadir. Amerika ve Avrupa’nin en biiyiik
tiniversitelerine en sahipligi yapmaktadir: Weill Cornell Medical
College, Carnegie Mellon University ve Texas A&M University gibi.
Zamanla bunlara Paris Isletme Lisansiistii Egitim Enstitiisii (HEC
Paris), Ulusal Sivil Havacilik Okulu (ENAC) gibi baska kurumlar da
katildi. Bu basarilarin yam1 sira Katar Vakfi, teknoloji gelistirme
projeleri i¢in birincil platform olan Katar Bilim ve Teknoloji Parki’m
(Qatar Science & Technology Park) gelistirmeye katki saglamaktadir.
Ticari kullanima uygun teknolojiler gelistirmek igin gerekli ortami

5 “Vizyon... Misyon”, Katar Vakfi, (Erisim Tarihi: 1 Ocak 2017):
https://www.qf.org.qa/about-ar/about-ar
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saglamayi, arastirma, inovasyon ve girisimcilik ruhunu desteklemeyi
amaglamaktadir.

Bir liniversite yerleskesinde egitim almanin maliyeti yiliksek olsa
da Katar, akademik c¢aligmalarda miikemmelligin Onciisii olmay1
hedeflemektedir. Bu strateji, Katar’in Korfez iilkelerindeki en 1yi
ogrencileri bir araya getirmesine ve onlarin bolgeden ayrilmak zorunda
kalmadan akademik egitim almasina olanak taniyacaktir.

Ekselanslart Seyha Moza, kalkinmanin ilk araci olan egitimi
tesvik ederek ve gelistirerek, kadinlarin statiisiinii gelistirme ve
tyilestirmede gozle goriiliir bir ilerleme kat etmistir. Bu asamali devrim,
rekor bir siire icerisinde meyvelerini vermeye baslamistir.
Yoneticilerimiz, modernlesme hareketinin, kiiltiir ve medeniyet
mirasina hala bagh olan toplumumuzun gelenekleriyle uyumlu bir
sekilde siirdiiriilmesi gerektiginin farkindadir. Kabile geleneklerinin
kadmlarin okumak i¢in evden ¢ikmalarina miisaade etmedigi
malumdur. Katar Yirminci ylizyillin ¢ogunu iiniversite kurumunun
15181 gdérmeden gecirmistir. Bagimsizliktan sonra bile iiniversite
egitimi iptidai diizeyde kalmis, egitim sistemi 70’li ve 80’li yillara
kadar tam olarak oturmamisti. Baba Emir Seyh Hamed ve Seyha Moza,
kadinin statiisliniin iyilestirilmesinin dinle ¢elismedigine dair inanci
toplumda artirmay1 basardi. Diiriist olmak gerekirse bu gelisme hi¢ de
kolay olmadi. Ancak, zaman, egitim Ogretim, Katarli ve diger Arap
iilkelerinden akademisyenlerin entelektiiel katkilar1 bu ilerlemeyi
pekistirdi. Bugiin bu yeni vizyon, Baba Emir Seyh Hamed ve Seyha
Moza’nin ¢abalar1 sayesinde bir basar1 hikayesi haline geldi.

Kadinin Statiisiinii Gelistirmeye Yonelik Sivil Siire¢

Yukarida bahsettigimiz vizyonun belki de en belirgin etkilerinden
biri 8§ Mart 1999°da ortaya cikti. O giin Katar’da halk oylamasiyla ilk
belediye genel secimleri yapildi. 18 yasin1 dolduran tiim vatandaslar
secime katildi. Bu durum, iki nedenden dolay1 bolgede tarihi bir emsal
teskil etti. ilk olarak -Kuveyt’in tecriibesini hari¢ tutarsak- Korfez
iilkelerinde daha once hi¢ se¢im yapilmamisti. Her ne kadar bu se¢im
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rekabeti sinirli olsa da bu hak tarihi bir olaydi ve bdlgedeki iilkelerin
demokrasi ve ¢ogulculugu insa etmeye yonelik bu kiiresel harekete
katilmalar1 icin kapi araladi. Ikincisi, bu hak sadece erkeklerle dzgii
olmayip, kadinlar1 da kapsiyordu ve kadinlara sadece oy kullanma
hakki degil ayn1 zamanda aday olma hakk: da taniyarak sembolik bir
onem kazandirdi. Se¢imde aday olan alti kadindan hicbiri koltugu
kazanamasa da onlarin adayligi Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed’in
siyasi reform istegini somutlagtiran ilk adim oldu. Bilgeligi ile kurumsal
caligma kurallarinin saglamlagsmasini ve iilkenin demokratik yonetim
mekanizmalarinin kurulmasina katilimi saglamis oldu.

Amerika ve Avrupa medyasina haber konusu olan bu se¢im
uluslararas1 alanda biiyiik ilgiyle karsilandi.!® Diinyanin dért bir
yanindan destek ve tebrik mesajlar1 yagdi, ABD Kongresi’nin bazi
tiyeleri bu girisimi 6vdii. Se¢imlerin Diinya Kadinlar Giinii’ne denk
gelen 8 Mart’ta yapilmis olmasi olayin sembolik degerini daha da
artirdi. Bu vesileyle diinya basmmina deme¢ veren Seyha Moza
“Katar’da kadinlara pek cok hak taniyan Islami referansh bir medeni
kanunun oldugunu’ agiklad.!”

Burada net bir sekilde kadmin yasal haklarinin islam ile
celismedigine vurgu yapildigina sahit oluyoruz. Ayrica Seyha Moza bu
reformlarin devam etmesini arzuladigini dile getirerek bu segimlerin,
Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed sayesinde gerceklestigini
vurguladi. Seyha Moza, daha once dile getirdigimiz gibi toplumsal
kalkinmanin ger¢eklesmesi i¢in egitim ve 6gretimin temel Ol¢iit olmasi
gerektigine vurgu yapti. 90’Ii yillarin sonundan bu yana Katar’da
kadinlarin statiisiinii iyilestirmek i¢cin genel bir politika benimsendi. Bu
politika, Islam hukuku kaynaklarma iliskin aydinlik bir anlayisa, Seyh
Hamed ile Seyha Moza’nin iilkeyi modernlestirme arzusuna ve Katar
kadiinin egitimi kalkinmanin temel kaldiraci kilarak ulusun insasina
katkida bulunma istegine dayanmaktadir.

16 “Premiéres élections au Qatar”, Le Monde, 10 Mars 1999.

17 Seyha Moza’nin Fransiz gazeteci Jill Barrow ile Le Mond gazetesinde yaptigi
roportaj, bkz: Paris, Gilles, “Le scrutin du 8§ Mars est un premier pas vers la démocratie”, Le
Monde, 11 Mars 1999.
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Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed ve esi Ekselanslar1 Seyha
Moza, iilkenin ilerlemesini kararlilikla siirdiirdii. Kadinin roliinii daha
da somutlagtirmak adina, bazi1 kadinlar iist diizey devlet kurumlarina
atadilar. 2003 yilinda Dr. Seyha bint Abdullah el-Misned Katar
Universitesi rektdrii olarak atandi. Universitenin 1973  yilinda
kurulugundan bu yana bu makama getirilen ilk kadindi. Bundan 6nce
2000-2003 yillar1 arasinda Arastirma ve Toplumsal Kalkinmadan
sorumlu rektor yardimeiligi, 1992-1995 yillar1 arasinda Temel Egitim
Ilkeleri Boliim Baskanlhign ve de 1986-1989 ve 1998-2004 yillari
arasinda Universite Senato iiyeligi yapmist1.'® Ayn1 dénemde baska bir
kadin, Dr. Aise Yusuf el-Mena’i, Katar Islami Ilimler Fakiiltesine
dekan olarak atandi. '° Bu adim, kadinlara Islami Ilimler ile ilgili bir
fakiilteyi idare etme sorumlulugunu verme g¢abasinin degerini agikca
ortaya koymaktadir.

Bu atamalar sayesinde, yirmi ya da otuz yil once neredeyse
imkansiz olan lilkenin modernlesme seriiveninin sadece on yil iginde ne
derece gelistigini kolaylikla gbzlemleyebiliriz. Bu atamalar baz1 bolge
iilkelerinde tepkilere neden olurken, bazi siyasetgiler Katar’in bu
yaklagimindan duydugu memnuniyeti dile getirdi.

6 Mayis 2003’te kadin atamalari bakanlik pozisyonuna kadar
yiikseldi. Seyha Ahmed el-Mahmud Milli Egitim Bakani olarak atandi.
Bu adim, korfez iilkeleri tarihinde bir ilkti. Daha once bir kadin bakan
olarak atanmamisti. Seyha Ahmed el-Mahmud, alt1 yi1l boyunca bu
gorevde kald1 ve bu siire zarfinda muazzam reformlar gerceklestirdi. Bu
noktada basta Avrupa olmak iizere diinyanin diger iilkeleriyle
karsilastirma yapabiliriz. Ornegin Fransa’da bir kadinin Milli Egitim

18 “Prof. Dr. Seyha bint Abdullah el-Misned: Katar Universitesi Besinci Rektorii”,
Katar ~ Universitesi, 5 Mayis 2014, (Brisim  Tarihi: 20  Eylil  2017):
http://www.qu.edu.qa/ar/offices/president/history.php.

19 Dr. Aise Yusuf el-Mena‘q, bilimsel ve akademik ¢aligkanlig1 ile 6n plana ¢ikmaktadir.
Kendisi 2009°dan beri Saglik Bakanligi’na bagli Katar Bilimsel Aragtirma Ahlaki heyeti {iyesi,
2007’den beri Katar Egitim, Arastirma ve Toplumsal Kalkinma Vakfi’nda “Arap Korfezi’'nde
Kadin Tarihi” projesinin damigma kurulu iiyesi; 2005°ten beri Islam’in mezheplerini birbirine
yaklastirma meclisi iiyesi ve 2005’ten beri de Arap Birligi Parlamentosunda iiyedir. Bkz:
“Doha 1. Islam Finans Konferans:”,Beytu’l-Mesvere, 20-21 Ekim 2010, (Erisim Tarihi: 20
Eyliil 2017): http://www.ifcdoha.com/ar/CVs/DrAisha.html.
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Bakan1 olarak atanmast uzun zaman almis ve 2014 yilinda
gerceklesmisti. Isve¢’te Bosnali Miisliman Aida Hadzilic iilke
tarihinde ilk kez Isve¢ Basbakani Stefan Lofven hiikiimetine atand1 ve
2014 yilinda Milli Egitim Bakan1 olarak goreve basladi. Seyha Ahmed
el-Mahmud’un atanmasi, resmi iradenin kadinlarin devlet kurumlarinda
aktif rol almasina verdigi destegin en giiclii gdstergelerinden biridir.

Ayrica Meryem Abdullah el-Cabir kadin savci olarak atandi. Bu
atama Korfez {ilkeleri diizeyinde ilkti. Katarli kadmnlar st diizey
diplomatik gorevlerde de rol oynadi. Alya Ahmed bin Seyf Al Sani,
Birlesmis Milletler’in Cenevre’deki Genel Merkezi’nde Katar Devleti
Daimi Temsilcisi olarak gorev yapan ilk kadin biiyiikel¢i olarak atandi.
Daha sonra New York’taki BM Genel Kurulu’nda Katar Devleti Daimi
Temsilcisi oldu. Seyha Hessa bint Halife bin Ahmed Al Sani, BM
Sosyal Kalkinma Komisyonu Ozel Raportérii olarak atanan ilk Katarli
ve Korfezli kadin oldu.

2003 yili iilkemde kadin haklarinin gelistirilmesi ve daha genis
anlamda hukukun iistiinliigiiniin tesis edilmesi ag¢isindan tam bir doniim
noktasi oldu. Bu egilimin en iyi 6rnegi 29 Nisan 2003 tarihinde yapilan
referandumla iilkenin yeni anayasasinin onaylanmasidir. Referanduma
katilim oran1 % 80’e ulasmist1 ve oldukca yiiksekti. Referandumdan
bliylik bir destek ve mutabakat ¢ikti. Destekleyenlerin orani verilen
oylarin yaklasik %98’ini olusturmustu.

Bu anayasa, Katar’in kamu haklarin1 ve temel 6zgiirliiklerini
giivence altina alan anayasaya sahip devletler arasina girmesini
saglamistir. Ornegin, Anayasa’nin 1. maddesinin “Katar daki siyasi
rejim, demokrasidir’ diye belirtildigini goriiyoruz. Ifade ve basin
ozgirliigii 47. ve 48. maddeyle, toplanma ve drgiitlenme 6zgiirliigii 44.
ve 45. maddeyle giivence altina alinmistir. ibadet 6zgiirliigii ise 50.
maddeyle, baskalarinin duygularini incitme veya onlara saldirma araci
olmama kosuluyla daimi anayasa tarafindan diizenlenmistir. Bu
ozgiirlik, kamu diizeni ve genel kurallarin gereklerine uygun olarak
kullanilir.

23



Bu ozgiirliiklerin giivence altina alinmasiyla 19 Nisan 1972’de
yiiriirlige giren gegici Anayasa’nin yerini alan yeni Anayasa, Katar’in
insan haklarina saygi konusunda uluslararasi standartlara sahip
oldugunu ortaya koymus ve bu konudaki tiim siipheleri ortadan
kaldirmistir.

Kadin meselesine gelince, kalkinma siirecini gelistirmeye yonelik
ilginin ayn1 hizla ilerledigini gorecegiz.

Demokratiklesme tutkusu yerel bir olgu degildi. Burada Seyha
Moza’nin 27-29 Mayis 2007°de Doha’nin ev sahipligi yaptig1 Arap
Diinyasi’'nda Demokrasi ve Reform Ikinci Forumu’nda “Arap
Demokrasi Enstitlisii” niin kuruldugunu duyurdugunu hatirlatmak
isterim. Baba Emir Seyh Hamed, Arap diinyasinda demokrasiyi
gelistirmeyi ve hukukun istiinliigiinii tesis etmeye calisan bu sivil
toplum kurulusunun ¢alismalarina destek olmak i¢in on milyar dolar
bagista bulunmustur.

Devam Eden Reformlar

Kadinin statiistiniin kalkinmasini1 saglayan reformlar1 incelemek
i¢in su iki 6nemli olay lizerinde durmamiz gerekir. Birincisi, Bagbakan
Seyh Abdullah bin Naser Al Sani liderligindeki hiikiimette Hassa el-
Cabir Hamim’m, iletisim ve Bilgi Teknolojileri Bakani olarak
atanmasidir. 2003’te Milli Egitim Bakani olan Seyha Ahmad el-
Mahmud ve 2008°de Saglik Bakani olan Seyha Galiye bint Muhammed
Al Sani’nin ardindan Katar’da bakanliga atanan ii¢lincii kadindir. Emir
Seyh Temim bin Hamed Al Sani 26 Haziran 2013’de iilke yonetimini
ele aldiktan sonra yeni hiikiimeti kurmus ve onu bakan olarak atamistir.

Sembolik olarak iktidarin, Baba Emir Ekselanslar1 Seyh
Hamed’den Veliaht Prens Emir Seyh Temim’e ge¢mesi, Baba Emir’in
iktidara gelisinin 18. yil doniimiine denk gelmisti. Ulke liderinin
iktidar1 goniillii olarak Veliaht Prens’e devretmesi tarihi bir 6neme
sahiptir. Bu durum, diger Korfez tilkeleri i¢in emsal teskil etmistir. Bu
Baba Emir’in 6ngdriisiinii, cesaretini ve gelecege ve onun gerektirecegi
ihtiyaclara dair vizyonunu kanitlar nitelikteydi. Emir Seyh Temim’in
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kadin meselesine biiylik onem verdigine dikkat cekmistik. Vatandaslar
arasinda kamu hak ve sorumluluklarinda esitligi garanti eden Katar
Anayasasi’nin gereklerini yerine getirmek i¢in her tiir cabayi
gostermektedir.

Boylece, Ekselanslart Emir Seyh Temim, iktidar1 devralmasinin
iizerinden iki yi1l ge¢cmeden yeni belediye seciminin diizenlenmesi
cagrisinda bulundu. 13 Mayis 2015 tarihinde, belediye konseyini
olusturmak i¢in diizenlenen 1999°daki ilk serbest se¢cimlerden bu yana
besinci oturum gergeklestirildi. Bu oturumda Merkezi Belediye
Meclisi’nde yer almak icin, aralarinda bes kadinin da bulundugu 118
aday vyaristi. Birka¢c hafta boyunca, adaylarin reklam panolari,
fotograflar1 ve sloganlari Doha sokaklarinda yer aldi. Segmenleri se¢im
programlari, talepleri, fikirleri ve gelecek planlar1 hakkinda
bilgilendirdi. Bu durum, ¢esitli alanlarda kok salan modernitenin canli
bir 6rnegiydi. Se¢im kampanyasi, dogrudan iletisimin yani sira sosyal
medya platformlar1 araciligiyla da gergeklesti. Ayrica adaylar ulusal
televizyon kanallarinda tartisma programlarina ¢ikti. O dénemde, yerel
meseleleri yonetmek i¢in katilimer bir demokrasinin baglangicinda
oldugumuzu hissettik.

Yasalarimiza gore, belediye se¢imleri dogrudan halkin oyuyla
secilen ve Katar Devleti’nin 230°dan fazla bolgesini kapsayan se¢im
bolgelerini temsil eden 29 iiyeden olusan Merkezi Belediye Meclisi’ni
secmek iizere dort yilda bir yapilir. Bagimsiz bir Meclis olup,
sorumluluklarini hicbir miidahaleye maruz kalmadan yerine getirir.
Uyeleri, ¢alisma programini ve biitcesini belirler, Cevre ve Sehircilik
Bakanligi’'na tavsiyelerde bulunur. Meclis, iiyelerinin iicte ikisinin
katilimiyla iki haftada bir Doha’da halka acik olarak toplantilar
diizenler.

Belediye secimlerinin besinci kez yapildig: tarihten 6nce sadece
bir kadin Merkez Belediye Meclis’i iiyeligi kazanabilmisti. O da 2003
yilinda ikinci tur segimlerinde tiyeligi kazanan ve bu tarihi basarisiyla
iilke genelinde meshur olan Seyha bint Yusuf Hasan el-Cufayri idi.
Aslinda o, bir korfez iilkesinde Belediye Meclisi’ne segilen ilk kadindi
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ve tarihten bu yana Seyha el-Cufayri art arda {i¢ donem secilerek
Belediye Meclisi’ndeki yerini korumustu. Ayrica Fatima el-Kuvari de
2015 yilinda Meclis tiyeligi kazanmisti. Gozlemciler bu gelismeleri
Katar’in kademeli ve saglam bir sekilde ilerledigi demokrasi yolunda
onemli bir adim olarak gérmiistii.*°

Besinci se¢im doneminde listelere 21.000 se¢gmen kaydolmus,
kampanya doneminde gercek bir rekabet ve gozle goriiliir bir cosku
yasanmisti. Katilim oraninin %70’e varmasi vatandaslarin kamu
islerinin yonetimine ilgisini teyit ediyordu. Bu oran, katilmin %43
oldugu bir 6nceki se¢imlere gore cok daha yiiksekti. Merkezi Belediye
Meclisi sadece danmigsma yetkisine sahip olsa da demokratik degerinin
yani sira barmmma, ulagim, egitim, saglik gibi vatandaslarin giinliik
yasam sorunlarini ele alan kurumsal bir aractir.

Bu sec¢imler, kadinlarin kamu islerinin yonetimine katilimim
giindeme getirmesi agisindan Doha cografyasinin Otesine gegen
sembolik bir 6neme sahiptir. Belediye Meclisi liyeligindeki cinsiyet
temsilindeki ugurumun asilmasi i¢in kota sistemin uygulanmasini talep
eden sesler ylikselmis ve bu konu genis ¢apta tartismalara yol agmuisti.
Ciinkli toplumun bazi muhafazakar kesimleri bu yeni fikre olumlu
bakmiyordu. Ancak, iilkemizdeki kamusal tartigmalarin canliligini
dikkate almak onemlidir. Secimler, c¢esitli sosyal meselelerin ele
alinmasinda kamunun ilgisini uyandirmak i¢in bir firsatti.

Katar kadininin resmi politikadaki konumuna ve kamu islerinin
yonetimindeki aktif rollerine vurgu yaptifimiz bu genel bakisin
ardindan, Katar Devleti’'nde kadinlarin giiclendirilmesinde ve
statiilerinin iyilestirilmesinde 6nemli olan bir unsura daha de§inmemiz
gerekir. Bununla, milletlerin beseri kalkinmasinin motorunu temsil
eden iniversite kurumunu kastediyoruz. Bu alanin, kadinlarin
statiisiiniin iyilestirilmesinde nasil 6nemli bir rol oynadigina cevap
arayacagiz.

20 <2015, Demokrasi, Se¢im ve Korfezde Kadilar Yili” el-Kudsu’l-Arabi, 28 Aralik
2015, (Erigim tarihi: 20 Eyliil 2017)
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Her toplumda oldugu gibi, Katar’in gelismesinde de egitim
sistemi, temel bir role sahipti. En iyi egitim sistemlerinin en gelismis
iilkelerde ve diinyanin en zengin llkelerinde bulunmasi bir tesadiif
degildir. Tarih boyunca egitim-0gretim, bilgi ve gorgli aktarimi tiim
devletlerin kalkinma siirecinin temelini olusturmustur. Benim tilkem de
bu kuralin bir istisnas1 degildi. Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed bin
Halife Al Sani ve Ekselanslar1 Seyha Moza bint Nasir el-Misned’in en
cok onem verdigi, iilkenin imkanlarimi ve kaynaklarini seferber ettigi
konularin basinda egitim gelmektedir. Devletin vizyonu, Katar’in
karsilagtig1 zorluklarin ancak egitim sisteminin modernize edilmesiyle
astlacagi yoniindeydi. 18 yil sliren bu seriiven zorluklarla dolu olsa da
nihayetinde somut sonuglar verdi. Bu bdlimde Katar’daki
tiniversitelerdeki  egitim  sorunlarina, kadinlarin  egitiminin
gelistirilmesine ve bu donemde yapilan ¢alismalara odaklanacagiz.

Kadinlarin  Egitimi Katar’in Kalkinmasinin
Anahtaridir

Fransiz Devrimi’nin 6nde gelen kurucularindan olan Avukat
George Jacques Danton, “Ekmekten sonra halkin en énemli ihtiyact
egitimdir” der. Bu, caglar1 asan prensip, egitime biiylik 6nem veren ve
tilkemizin egitim alaninda bir ekol olmasini amaclayan iilke siyasetinin
iradesinin 6zetidir. Ulkemiz son yirmi yilda egitim alaninda en gok
yatirim yapan Arap iilkelerinden biridir. Istatistiklerin de dogruladig
bu durumdan olduk¢a memnunuz.

Katar’da egitim alaninda gergeklesen biliyiikk gelismeyi
anlayabilmek i¢in tilkemizdeki egitim siirecinin tarihine ve bu siiregte
ilkenin egitim alaninda katettigi asamalara bakmamiz gerekmektedir.
Egitim, {ilkemizin ¢esitli bolgelerinde 20. Yy.’in basindan itibaren,
bilgi aktariminin geleneksel sahalar1 olan ilk mekteplerin kurulmasiyla
basladi. Bu tarz okullar, Islam diinyasinin bir¢ok bélgesinde eski
caglardan bu yana varligmi korumustur. Bu okullarda, ¢ocuklara
okuma-yazma Ogretilirken aym1 zamanda dini egitim de veriliyordu.
Temelde Kur’an-1 Kerim, hadis, siyer, Arapg¢a grameri ve siir dersleri
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verilen bu okullarda, 20. ylizyilin ilk ¢eyregine kadar erkek dgrenciler
cogunluktaydi. Ancak, 1930’lu yillarda, Amine Mahmud el-Cide isimli
bir kadin 6gretmen, iilkemizde kiz ¢ocuklarinin egitimine Onciiliikk
ederek tiim Korfez bolgesinde bir ilke imza atti.

Amine, 1913 yilinda Doha’da dogdu. Babasi kizlarin Kur’an-1
Kerim 0grenmek i¢in okula gitmesine razi olmayan birisiydi. Fakat
babasimin bu tutumuna ragmen gen¢ yasta hafiz oldu. 1938 yilinda
evindeki bir oday1 kizlarin egitimi i¢in 6zel bir derslige doniistiirdii.
Ogrenci sayis1 hizla artarak 60’a ulasinca evinin genis bir boliimiinii
okula doniistiirdii. Amine, 1955 yilinda amacina ulasti. Devlet kizlar
i¢in ilk resmi okulu act1 ve Amine bu okulun miidiirii oldu.?! Hayatini
Katar toplumunda kizlarin egitim almasimnin 6nemi konusunda
farkindalik yaratmaya adayan Amine, bu cabalarindan dolay1 biiyilik
bir saygi kazandi ve 2000 yilinda vefat etti. Kadinlarin statiisliniin
iyilestirilmesini ve esitlige ulasmalarini engelleyen geleneklere
cesurca meydan okuyan biri olarak hafizalara kazindi.

O yillarda kadinlara egitim hakkinin taninmasi fikri pek yaygin
degildi ve heniliz Katar sosyal geleneginin bir parcast haline
gelmemisti. Bu durumun degismesi i¢in cesur, anlayish ve aydin
diisiinceye sahip kisilerin ortaya g¢ikmasini beklemek gerekiyordu.
Katar’da kadinlarin egitim alma hakkina dair toplumun bakigini
degistirmeye yardimci olanlardan biri de ilim adami Seyh Abdullah bin
Ibrahim el-Ensari’dir. Seyh Abdullah 1914 yilinda dogdu, 1900’
yillarin biiyiik bir béliimiinde din ve egitim alaninda 6ne ¢ikan biriydi.
Egitimin herhangi bir sinirlama olmaksizin her iki cinsiyet i¢in de
yayginlastirilmas1  ¢agrisinda  bulunuyordu. Amine el-Cide’yi,
miicadelesinde desteklemisti. Fikhi goriisleri, devletin kalkinma ve
modernlesme  politikasin1  mesrulastirmak  i¢in  dayandirdigi
temellerinden biriydi. Hanbeli mezhebine mensup olmasina ragmen

2l Amine Mahmud el-Cide’nin ¢aligma ve katkilar1 igin Badriya Bedriye Sultan
Mubarek el-Ammari’nin kitabina bagvurulabilir. Bkz. Sultan Mubarak el-Ammari, Bedriyye,
Amine Mahmud el-Cide: Katar'da Kiz Cocuklarimin Egitiminin ve Kadinlarin Calismasinin
Onciisii, Ulusal Kiiltiir, Sanat ve Miras Konseyi, Doha, 2004.
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zaman zaman kendi mezhebine mensup olan din adamlara karsi
cikarak bazi degisikliklerin zorunlulugunu savundu.

el-Ensari, kiz ¢ocuklarinin egitimi konusunda, tiim Katarli kiz
cocuklarinin zorunlu egitime tabi tutulmasmin gereksiz oldugunu
diisiinen bazi fikihgilara karsi cikti. Bu konudaki fikhi tartismalar
1950’den 1960°a kadar giindemde kalmaya devam etti ve sonunda el-
Ensari’nin gorlisii kabul gordi. Bu fikri tartisma, bolgedeki diger
ilkelerde de giindeme geldi. Fikih¢ilarin ve alimlerin ¢ogu ilk basta ¢cok
tereddiit etmis ve bu tarz bir gelismeye karsi ¢iksa da nihayetinde
cinsiyet ayrimi yapilmadan tiim cocuklarin egitim gormesi devlet
tarafindan benimsendi ve toplumun farkli kesimleri tarafindan da
desteklendi. Bu karar, bagimsizligin1 kazanmis ve dini mirasina baglh
kalmaya ¢alisan modern tilkelerin gelisiminin bir pargasi oldu.

Islam medeniyeti tarihinin, Peygamber’in hadislerinin rivayet
edilmesinde, fikhi nazariyelerin gelistirilmesinde ve hatta bilimsel
kesiflerde kadinlarin 6nemli rol oynadigina dair pek ¢ok 6rnekle dolu
oldugunu goriiyoruz.

Ornegin Hazret-i Peygamberin esi, Miiminlerin Annesi Hz. Aise
bircok sahabenin hocasiydi. Herkes onun bilgisine itibar eder, dini
konularda ona fetva sorardi. O, Islam medeniyetinde kadin ilim insani
ve 6gretmenin var oldugunun agik bir 6rnegidir. Ayrica tarih boyunca,
toplumlarin gelisimine 6nemli katkilar saglayan sayisiz kadinin varligi
bilinmektedir. Ilim hayatina etki eden sekiz bin kadin 4limin hayatini
konu alan, kirk ciltten fazla kitap yazan Muhammed Ekrem en-
Nadavi’nin arastirmalarini inceledigimizde Islam toplumlarinda kadina
yonelik olumsuz bakis agisinin varligina dair iddialarin ¢iiriitiildiigii bir
kiilliyatla karsilasmaktayiz. Hz. Aise gibi bir bilim insaninmn islam
diinyasindaki statiisii, kadinlarin egitim hakkina bile sahip olmadigi
diinyanin bazi bolgelerinin geri kalmisligiyla taban tabana zittir. Saygi
ve hiirmeti hak eden bu isimlere ¢cok sey bor¢luyuz.?

22 Daha fazla bilgi icin Birlesik Krallik’ta Oxford Universitesi’nde egitim veren
Muhammed Ekrem el-Nedavi’nin ¢alismalarina, 6zellikle de su calismasina bakilabilir: el-
Mubhaddithat: The Women Scholars in Islam, Interface Publications, Londres, 2013.
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Toplumlarin ilerlemesinde egitimin Onemine dair bu
farkindaliktan yola ¢ikarak iilkemizin kalkinmasinda bu stratejik
tercithin meyvelerini toplamaya bagladik. Katarli kadinlar Orta Dogu ve
Kuzey Afrika bolgesindeki en egitimli kadinlar olarak kabul
edilmektedir. Birgok kurumun Katar egitim sistemi ve yiiksek 6grenim
seviyesi hakkinda verdigi raporlar bu durumu dogrulamaktadir.

Katar, yiiksek dgretime kayith kadin orani bakimindan diinyada
ilk sirada yer almaktadir. Diinya Ekonomik Forumu verilerine gore
Katarl1 kadinlarin %70’inden fazlasi lisans diplomasina sahiptir.??

Katarli kadinlarin toplam isgiiciine oran1t %51’e ulasarak Arap
diinyasinda kadinlarin iggiiciine katiliminin en yiiksek orani olmustur.
2015 yilinda egitim ve sosyal bilimler alaninda ¢alisan kadinlarin oran
%21’e ulasmistir. Bunlarin %27’si bilgi ve teknoloji sektoriinde, %45°1
ise bilimsel alanlarda ¢aligmaktadir.>* Bu durum, yukarida bahsettigim
stratejik tercihin ve devletin bu alanda ve Katar kadmin egitimi
konusunda sarf ettigi ¢cabalarin etkisini vurgulamaktadir. Genel olarak
bakildiginda bu veriler, Katar kadininin tilkesinin kalkinmasina katkida
oynadigi roliin onemine dair bir farkindalik bilincinin olustugunu
gostermektedir.

Katar’da Bilgi Ekonomisinin insasi

Katar, bu diinyada genis aglara sahip olan iilkelerden biridir.
Gelecekteki modernizasyon zorluguyla basa cikabilmek i¢in ve bilgi
ekonomisinde etkili bir oyuncu olarak kalmak i¢in zihinlere yatirim
yapmak sarttir. Katar siyasi erki, giderek artan rekabetci ortamda
rekabet edebilmenin, egitimin bu gelisim eksenini gerekli ve belirleyici
kildigimmi erken bir donemde fark etmisti. Ayrica altyapiya yatirim
yapmak Katar’1 kiiresel bilgi haritasina yerlestirecekse baska stratejik
hedefleri de yerine getirmis olacakti.

23 Seyyid, Ahmed, “Katarli Kadinlar Bélgenin En Egitimli Kadmmlar: Arasmda”, er-
Raye, 29 Ekim 2015, (Erisim Tarihi: 1 Ocak 2017) goo.gl/PN1gCC.
24 Bkz. Bir 6nceki kaynak.
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Aslinda, daha o6nce de belirttigimiz gibi “2030 Katar Ulusal
Vizyonu”, devletin 2030 y1l1 ufku i¢in sarf ettigi ¢abalarin yol haritasini
temsil eder ve hiikiimet faaliyetlerinin ana alanlariyla ilgilidir.
Ekonomik diizeyde bu hedef oldukca iddialidir. Siyasi erk, hidrokarbon
enerji kaynaklarinin siirsiz olmadiginin bilincindeydi. Bu yiizden baba
Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed bin Halife Al Sani, {igiincii bin yilin
basinda, {lilke ekonomisinin temellerini degistirmeyi hedefleyen uzun
vadeli bir strateji belirledi. Bugiin Katar ekonomisi dogalgaz ve petrol
thracatina dayandig icin tilkemiz “Petrol Emirligi” ve “Gaz Emirligi”
olarak anilmaktadir. Milli gelirimizin bu kaynaklara bagimlilig
yalnizca iilkemizi ilgilendiren bir durum olmayip, arada farkliliklar olsa
da diger petrol c¢ikaran iilkeler i¢cin de s6z konusu bir durumdur.
Gayrisafi yurt ici milli hasila gibi devletin genel biit¢esini etkileyen
gostergeler, petrol ve gaz sektorlerine bagimhidir. Dolayisiyla
bahsettigim stratejik yonelim iste bu ekonomik yaklagimi degistirmekti.
Devlet, tlilkenin kaynaklarini1 ve gelir kaynaklarini ¢esitlendirmek i¢in
bir program hazirladi. Bu ekonomik programin ardinda dikkate
alinmasi gereken tarihi bir gerceklik yatmaktadir.

Aslinda 1970’11 yillar iki petrol patlamasi ve petrol fiyatlarindaki
ciddi artigla finansal bir bolluga tanik oldu. Ancak, 1980°li yillarin
ortasinda petrol fiyatlarinda keskin bir diisiis yasaninca bu yillar bir¢ok
Katarli zor gecgirmisti. Bu donemde Katar dahil bir¢ok Korfez tilkesi,
yiikksek petrol fiyatlarina dayali biiyiikk Olcekli projeler iizerinde
calismaya basladi. Petrol piyasasinin gerilemesi, Korfez Is Birligi
Konseyi iilkelerinin biit¢esinin diismesine neden oldu. O donemde
yasananlar biliyiik Olgiide unutulsa da iilkenin mali ve ekonomik
istikrarini ciddi sekilde sarsan devasa biit¢e aciklariyla karst karsiya
kalan liderler iizerinde derin bir iz birakti. Gilinlimiizde durum
degismisse de iilkemiz yeterli mali rezervlere sahip olsa da, bugiin asag1
yukar1 o kosullara benzer bir durumun igindeyiz.

2014 yilimin ortasindan itibaren petroliin varil fiyatinin tigte bir
seviyesine kadar diismesi bir¢ok hiikiimetin biitgesine agir bir yiik
getirdi. Bu sarsic1 diislis nedeniyle Katar’in 2015 yili biitgesi 16 yil
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sonra ilk kez agik verdi. 1980’lerden ve onun getirdigi felaketten ¢ok
uzakta olsak da piyasadaki durgunluk ve siirekli fiyat diislisii endiseye
neden oldu ve buna bagl olarak bazi projeleri aksatti. Hiikiimet, petrol
ve dogal gaz kaynaklarina bagimliliktan kurtulmak i¢in ekonomiyi
cesitlendirecek biiyiik bir proje baslatti.

Ortaya konan nihai hedef gergekten ¢ok biiyiiktii. 2030 yilina
kadar iilkemizin zenginliinin yarisindan fazlasinin petrol ve gaz
gelirleri disindaki kaynaklardan gelmesi planlaniyordu. Devlet, bunu
basarabilmek i¢in ii¢ esas ortaya koydu. Bunlardan birincisi, degisen
diinyada herkesle rekabet edebilecek agik bir ekonomi sunarak ulusal
ve yabanci yatirimcilar igin tesvik edici bir ortam saglamak. Ikincisi,
rezerv ve Uretim arasinda denge kurarak enerji kaynaklarimin daha
verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak, bu yolla ileri teknolojilerin
inovasyonunu saglamak ve insan kaynaginin ekonomiye katilimini
artirmak. Uciinciisii, devletin hidrokarbon endiistrilerinden elde edilen
rekabet avantajina sahip endiistrileri ve hizmetleri genisletmeyi,
Katar’daki ekonomik faaliyetleri gelistirmeyi ve bunlar igin gerekli
teknik ve beseri yetenekleri gelistirmeyi kapsayan altyapisini meydana
getirmek i¢in tiim yeteneklerini kullandigi ekonomik ¢esitliligi
saglamakt1.® Siyasi iktidar, bu bilesenin éneminin farkindadir. Ulkem,
arastirma ve gelistirmeyi, yenilik¢iligi, girisimcilikte miikemmelligi,
ekonomiyi ve toplumu ileriye tasimayir amaclayan yiiksek kaliteli
egitime dayanan bir bilgi ekonomisi insa etme yolunda ilerlemektedir.

Hi¢ siiphesiz bilgi ekonomisine yonelik bilimsel ve pratik
doniisiim, Katar’1 ¢esitli bilimsel alanlarda kesif yapabilen, ar-ge ile
sanayi arasindaki etkilesim i¢in uygun bir ortam yaratabilen ve
patentlere ev sahipligi yapabilen gelismis bir {ilke seviyesine
getirecektir. Daha once de bahsettigimiz gibi, Katar Egitim, Bilim ve
Toplumsal Kalkinma Vakfi, {ilkeyi ger¢ek bir bolgesel merkez haline
getirmek i¢in oncli olmaktadir. “Katar Bilim ve Teknoloji Parki™ gibi

25 %2030 Katar Ulusal Vizyonu”, Kalkinma Planlamas1 Genel Sekreterligi, Temmuz
2008, S. 22, 23, (Erisim Tarihi: 1 Ocak 2017):
http://www.mdps.gov.qa/en/knowledge/HomePagePublications/ QNV2030_Arabic_v2.pdf
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inovatif arastirmalar igin tesisler olusturmaktadir. “Katar Ulusal
Arastirma Fonu’nu” da burada ayrica zikretmek gerekir ¢iinkii bu
kurum, yenilik¢i ve iddiali arastirma programlarini finanse etmeye
yardimec1 olan bir arastirma ve inovasyon kurumudur. Ancak bu noktada
esas vurgu yapilmasi gereken husus, bilgi tabanli ekonomi igin rehber
ve itici gii¢ olan Egitim Sehri’dir. Ulkemiz, ileriye doniik nitelikteki bu
devasa tiiniversite yerleskesinde, gelismekte olan ya da gelismis bir
iilkede ekonomik istikrar ve sosyal kalkinmasin temelini olusturan
tiniversite egitimi ¢iktilarinda bolgede lider olmak istedigi i¢in basta
Amerika olmak iizere Bati’nin 6nde gelen iiniversitelerinden akademik
olarak faydalanmaya karar vermistir.

Tabi ki bu noktada, girisimciligi gelistirmek ve geng nesil kadin
ve erkeklerin ekonomik kalkinma siirecine katilimini saglamak icin
calisan, Orta Dogu ve Kuzey Afrika bolgesinin en biiyiik cok amagl is
merkezlerinden biri olan “Qatar Business Incubation Center’in
cabalarina dikkat ¢ekmek gerekiyor. Bu kurum, gen¢ kadin ve
erkeklerin ekonomik kalkinma siirecine katilmasini saglamak, onlara
yaraticilik ve inovasyon i¢in uygun bir ortam olusturmak, kaynaklara
dayal1 bir ekonomiden bilgi temelli bir ekonomiye gecisi hizlandirmak
i¢in c¢aba sarf etmektedir. Bugiin bu kurumun iist yonetiminin basinda
bir Katarli kadin var: Qatar Business Incubation CEO’su Aisha el-
Mudaha. Girisimcilik ve inovasyonun yani sira, kadinlarin is giiciine
katilimin1 gelistirmek i¢in elinden geleni yapiyor. el-Mudaha’nin
yonettigi bu kurulus, ¢ogu endiistri alaninda 50’den fazla sirkete destek
oldu ve 2016 yilinda girisimcilige adim atan sirketler dahil pek ¢ok
basariya imza att1.26

Kadinlarin 15 sektoriinde ilerleme kaydetmesi modern Katar’in
yiikselisinde biiyiik etkiye sahip oldu. Katar Ticaret ve Sanayi
Odas1’nin agikladigr son istatistiklere gore, isletme sahibi olan veya bir
isletmeye katkida bulunan kadin girisimcilerin islettigi 2000’den fazla
isletme bulunuyor. Oda’nin daha 6nce yaptig1 arastirmalarin sonucuna

26 “Katar, Bilgi Ekonomisine Gegiyor”, el-vatan, 27 Eyliil 2017, (Erisim Tarihi: 24
Ekim 2017): http://www.al-watan.com/news-details/id/98332
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gore Katar’daki kadin girisimcilerin ekonomik faaliyetlere katkisi
yaklasik %15 artt1 ve kadinlarin yatirim orani da %50’ye ulast1.?” Bu
veriler, kadinlarin finans ve i diinyasinda gii¢lii bir varlik gosterdigini
dogrulamaktadir. Ulkem, kadinlarin c¢alisma ve yatirrm alanlarina
girmesini tesvik etmek i¢in her tiirli ¢abayr gostermektedir. Katar
Ticaret ve Sanayi Odasi, Katarli kadinlarin ekonomik faaliyetlerdeki
roliinli artirmak, kadinlart ¢esitli yatirim projelerine etkili bir sekilde
katilmaya tesvik etmek amaciyla kurulan Katarli Is Kadinlar
Forumu’na merkezlik yapmaktadir. Is gelistirme konusunda ortak bir
diyalog olusturmak i¢in tartisma platformlar1 diizenlemekte ve boylece
Katarli kadinlar ve Katar toplumu i¢in ciddi kazanimlar saglamaktadir.

Katar’in ekonomik ¢esitliligi saglama cabalari ile ilgili bu konuyu
noktalamadan once, devletin spor ve spor endiistrisine gosterdigi
ilgiden de bahsetmek gerek. Ulkem, her yil diizenlenen birgok bolgesel
ve uluslararast spor miisabakalar1 i¢in bir bulusma noktasidir. Spora
olan bu ilgi, Seyh Hamed’in iktidara geldikten sonra benimsedigi ve
daha sonra “Spor diplomasisi” olarak anilacak olan yeni bir projedir.
Bu projenin ii¢ hedefi vardi. Birincisi, spor kitleleri harekete gecirdigi
icin ve tlilkeyi kiiresel haritaya yerlestirdigi i¢in iilke tanitimina katki
saglayacaktir. ikincisi, pek ¢ok iliskili sektore de fayda saglayacak ve
ekonomik faaliyetleri canlandiracaktir. Bu sadece stadyumlar insa
etmek degil, ayn1 zamanda oteller, yeni sehirler, havaalanlari, yeni
ulagim aglarinin insasi gibi birgok gelisimi de tetikleyecektir.

Bu kapsamda her yil subat aymin ikinci sali giinli resmi olarak
“Ulusal Spor Giinii” ilan edildi. Sporla ilgili sektdrlere olan bu ilgi
sayesinde, spor sektoriiniin degisen ekonomik modellere katki
saglayabilecegi fark edildi. Bu basari, Katar’in 2022’de FIFA Diinya
Kupasi’na ev sahipligi yapmak iizere secilmesiyle ayni zamana denk
geldi. Hiikiimet, yaklagik maliyeti 200 milyar dolar1 bulan bir yatirim
projesi bagslatt.

27 “Katarl Kadinin Azmi, Resmi Gorevin Otesine Gegti”, gazetesujin, 18 Ocak 2017,
(Erisim Tarihi: 20 Ocak 2017): goo.gl/Cqwedr
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Katar ekonomisi, inga edilen bu muazzam altyapilar sayesinde
bugiin daha da ileriye gidiyor. Sanilanin aksine, yapilan bu yatirimlar
donemsel degil, ciinkii Katar, diinya sporlar1 i¢in bulunmaz bir firsatlar
iilkesi olarak yerini ¢oktan aldi. 2022 FIFA Diinya Kupasi’ndan 6nce,
Aralik 2006°da 15. Asya Oyunlari’na ev sahipligi yaptik. Bu oyunlar,
tiim gozlemcilerin goriisiine gére oldukga basariliydi. Buna biiyiik bir
zafer diyebiliriz. Ciinkii bu organizasyon, FIFA Diinya Kupast ve
Olimpiyat Oyunlari’ndan sonra diinya capinda yapilan {igiincii en
biiylik spor organizasyonudur. Ocak 2015’te Hentbol Diinya Kupasi’ni
basariyla diizenledik ve 2019’da 17. Atletizm Sampiyonasi’ni da
diizenleyecegiz. Doha, daha 6nce Olimpiyat Oyunlarina ev sahipligi
yapan Ispanya’nin Barselona sehri ve ABD’de atletizmin merkezi olan
Eugene gibi diger giiclii adaylar arasindan secildi. Her yil bolgesel
diizeyde spor etkinlikleri diizenleyerek, tenis, futbol, Grand Prix
bisiklet yariglari, binicilik ve diger sporlar1 kapsayan onlarca etkinlik
organize ediyoruz. Kararliligimiz, ozverili calismamiz,
politikalarimizin ~ giivenilirligi ve karar alma mekanizmamizin
dinamizmi sayesinde de daha da ilerlemeye kararliy1z. inaniyoruz ki bu
girisim ve ¢abayla, iilkemiz ekonomisinin ¢esitli alan ve sektorlerde
gelismesine ve biiylimesine mutlaka katki saglayacak, uluslararasi
diizeyde daha fazla spor etkinligi gerceklestirecegiz.

Nitelikli bir atilim yaratma konusunda biraz ge¢ kalmis olsak da
turizmin ekonomik c¢esitlilik alanindaki Ooneminden de bahsedelim.
Soyle de sdylenebilir: Ulkemizi bir turizm destinasyonu yapmayi
hedeflemiyoruz ama Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed ile baglayan
yeni donem ve Katar’in tiim kitalarda olusan marka ve imaji, bir turizm
endiistrisi kurma fikrini dogurdu. Agikcast ilk sonuglar cesaret verici
goriliniiyor. Y1ilin ¢ogu giinili iliman bir iklime ve yiiksek kaliteli bir otel
altyapimizi oldugu igin biiyiik bir potansiyele sahibiz. Ulkenin diinya
capindaki iyi sOhretine gelince bu sohret, catisma bolgelerindeki
anlasmazliklar1 ¢6zmek icin baris ve arabuluculuk ¢abalarimizin yani
sira iletisim ara ylizleriyle de iliskilendiriliyor. Cesitli yeteneklerimizi
ortaya koymamizi saglayan Paris Saint-Germain Futbol Kuliibli bu
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iletisim kanallarindan biri 6rnegin. Ayn1 zamanda Katar’a tarihi bir
avantaj saglayan geleneklerimizi ve kiiltiiriimiizli de 6ne ¢ikariyoruz.

Egitim Sehri: Seyha Moza Liderliginde Kalkinma
Hamlesinin Ana Faktorii

Katar’da yiiksekdgretim 1973 yilinda Egitim Fakiiltesi’nin
kurulmasiyla basladi. Ardindan 8 Haziran 1977°de 1977 tarih ve 2 sayili
Kanun uyarmca Katar Universitesi'nin kurulmasi kararlastirildi.
Universitede 1995 yilina kadar Egitim Fakiiltesi, Fen-Edebiyat
Fakiiltesi, Islami Ilimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi, Hukuk
Fakiiltesi ve Iktisadi ve Idari Ilimler Fakiiltesi olmak {izere alt: fakiilte
vardi. 1995 yilinda Ekselanslar1 Seyha Moza, tilkedeki akademik
programlart modernize etmek i¢in bir proje baslatti. Doha’da en prestijli
Amerikan Universitelerinin kampiisleri kuruldu. Essiz bir egitim
platformu olusturmak ve gelecege doniik bir akademik dinamizm
yaratmak i¢in birka¢ yil boyunca milyarlarca dolar yatirim yapildi. Bu
iiniversite kamplisiiniin aciklanan hedefi, Katar i¢inden (vatandaslar
veya ikamet eden yabancilar) ya da yurt disindan seckin bir grup
yetistirmekti. Bu kampiisteki fakiilte ve birimlerin boliimlerinde karma
bir sistem benimseniyor, egitim c¢ogunlukla ingilizce veriliyordu.
Amag, bilimsel aragtirma ruhu agilanmis ve olaganiistii bilimsel
yeteneklere sahip Ogrencilerle, iilkemizin kiiresel inovasyon ve
arastirma sahnesinde yer almasiydi. Kuskusuz, yiiksek kaliteli egitim
kurumlarina erisimleri, 6grencileri yenilik yapmaya tesvik etmektedir.

Bu arada, ABD’deki tiniversitelerin neredeyse tamaminin seckin
bir akademik itibara sahip oldugunu ve akademik diinyanin merkezi
olmaya devam ettigini belirtmek gerekir. Bu durum, Sangay
Universitesi tarafindan 2003 yilinda baslatilan ve bu konuda referans
bir otorite haline gelen “Diinya Universiteleri Akademik Siralamasi
(Academic Ranking of World Universities)” adli yillik raporda da
acikca goriilmektedir. Son yillarda, iilkemin, Amerikali olmayan
kurumlara da acildigini belirtmek isterim. Bu kurumlardan biri,
ekonomi ve ydnetim alaninda uzmanlasmus Paris Isletme Yiiksek Okulu
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(HEC Paris)’dir. Digeri ise, kiiltiirel mirasin korunmasi ve arkeoloji
konusunda uzmanligryla bilinen Londra Universitesi (UCL Qatar)’dir.
Her iki kurumun da Doha’da kampiisii bulunmaktadir. Paris Isletme
Yiiksek Okulu, oynadigt 6nemli rol sayesinde Katar Egitim ve
Arastirma Vakfi’nin ilk iiyesi olmustur. Fransiz iiniversite sisteminin
kalitesi, lilkemde giderek daha fazla dikkat cekmektedir. Bu yiizden iki
bliylik Fransiz okulu Saint-Cyr Askeri Akademisi ve Ulusal Yargiclar
Okulu’nun (ENM) subesinin agilmasi diisliniilmektedir.

Texas Tarim ve Mekanik Bilimler Universitesi: Bir
Firsat Esitligi Modeli

Texas Tarim ve Mekanik Bilimler Universitesi (Texas A&M),
Katar’da 2003 yilinda kuruldu. ABD’nin en kokli ve Texas’in en
prestijlilerinden olan {iniversite, Katar Egitim Sehri’ne 125 yillik egitim
deneyimini aktaracagi muhakkaktir. Amerika’da ¢esitli mesleki alanlari
kapsayan 150°den fazla dalda 6grenim goren Ogrenci sayist agisindan
altinc1 sirada yer alan bu iiniversitenin, diinyanin bir¢ok tlkesinde
kampiisleri vardir.

Texas Tarmm ve Mekanik Bilimler Universitesi’nde, petrol,
kimya, elektrik ve makine miihendisligi alanlarinda lisans egitimi
verilmektedir. Ogrenciler Texas ana kampiiste verilen egitimin aynisini
almakta olup egitim dili Ingilizcedir. Miihendislik programi, matematik
ve sosyal bilimler alaninda dersler de iceren karma bir egitim
yiirtitiilmektedir. Orta Dogu’nun en iyi ve en prestijli miihendislik
tiniversitesi olmak amaciyla ¢alismalarina devam eden Texas A&M
Doha, bu hedefe ulasmak igin, doktora programlarin1 gelistirmeyi ve
miifredatin1  ¢esitlendirmeyi planlamaktadir. Times Dergisi’nin
diinyanin en iyi 100 {iniversitesini siraladigt The Times Higher
Education (THE) siralamasinda Doha’daki Texas Tarim ve Mekanik
Bilimler Universitesi A&M, diinya iiniversiteleri arasinda {ist siralarda
yer almaktadir.

Katar’da kiz 6grenci sayisinin nasil artan bir ivme kazandigini
gdstermek icin bu {iniversiteden baslayacagiz. Universitenin kuruldugu
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2004 yilmin ilk doneminde, kiz Ogrencilerin oran1 %42 erkek
ogrencilerin orani ise %58 idi. Bundan yaklasik on yil sonra, 6grenci
sayist bes kat artt1 ve Eyliil 2014’te kiz 68renci sayis1 183’°e ulast1 ve
¢esitli mesleki uzmanlik alanlarina olan talep arttr. Universitedeki kiz
ogrenci sayisindaki bu 6nemli artis, bizi kizlarin tiniversite ve akademik
ortamin vazgec¢ilmez bir parcast haline geldigi sonucuna
ulastirmaktadir. Bu husus, bagli basina bir devrim ve tarihi bir olaydir.
Bu nesil, tllke tarihinde kadinlarin basarili egitim programlarindan
genis Olgekte yararlandigi ilk nesildir. Bati’da toplumsal degisimden
kaynaklanan niteliksel bir sigramay1 veya sessiz bir devrimi hayal
etmek miimkiin mii bilmiyorum.

Modernlesmenin tezahiirlerine, Ozlindeki bilimsel ruha, 06z
farkindaligimizi arttiran gergek bilgiye kimligimizden ve mirasimizdan
kopmadan, uyum saglamaliyiz. Bu, daha once de belirttigim gibi,
giiniimiizde iilkemizin kars1 karsiya oldugu en biiyiik zorluktur. Ancak,
bu gelisimin sessiz ve istikrarli bir sekilde gerceklesmesi beni memnun
ediyor. Toplumlarin gelismesi kacinilmaz bir zorunluluk haline geldi
ve dylece gegmise bagl kalamayiz. Onemli olan, insanimizin azimli
olmasi, ayn1 zamanda kimligine ve kiiltiirel baglarina sadik kalmasidir.

Goze c¢arpan diger bir husus ise sonraki senelerde kiz 6grenci
oraninin neredeyse ayni kalmasidir. Bu oran 2004 yilinda toplam
ogrenci sayisinin %42’si iken, 2006 yilinda %38’e diismiis ve sonraki
yillarda 2013 yilina kadar sabit kalmigti. 2014 yilinda hafif bir artis
gbzlenmis, kiz 6grencilerin orant % 40’a yiikselmistir. Bu oranlar
incelendiginde tiniversitedeki kiz grenci oraninin hi¢bir zaman toplam
Ogrenci sayisinin {i¢te birinin altina diismedigi goriilmektedir.

Bugiin, o6zellikle Texas Tarim ve Mekanik Bilimler A&M
Universitesi’nin genellikle erkek dgrencilerin tercih ettigi bir akademik
kurum olarak bilinmesi géz Oniine alindiginda, kiz Ogrencilerin
oraninin yari yartya olmast olumlu ve umut vadeden bir isarettir.
Ozellikle makine, petrol, endiistri ve elektrik miihendisligi
boliimlerinde erkek dgrenci sayist genellikle kiz 6grencilerden fazladir
ve bu istatistikler g6z oniine alindiginda bu ¢ikarimlara ulasilabilir.
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Katar’daki Texas Tarmm ve Mekanik Bilimler A&M Universitesi
modeli, cinsiyet esitsizliginin ortadan kalkmasi igin ¢aba
sarfetmektedir. Yetenek ve beceri agisindan kadin ve erkek arasinda
belirgin bir fark olmayip herhangi bir iste basarili olma konusunda esit
yeteneklere sahiptirler. Bir diger 6nemli nokta da sudur ki, kiiresel
ekonomi ve is diinyasindaki hizli degisimler, Katar’in akademik olarak
donanimli ve yukarida belirtilen uzmanliklarda kendini gelistirmis
genclere olan ihtiyacini artirmustir. Ileri diizey kurslar, segkinlige
elverisli bu iklim, kadin erkek esitligi ve firsat esitligi saglama iradesi
stirekli olarak akademik programlarin kalitesini yiikseltmek icin
yapilan biiylik yatirimlar, iilkemize yeni milenyumla yiizlesmek ig¢in
gereken tiim imkanlar1 saglamaktadir.

Katar Kadininin Statiisiiniin Gelisiminde
Karsilasilan Zorluklar

Katar’da kadinlarin varligindaki bu gelisme, birtakim sorular
sorulmasin1 zorunlu kilmakta, en azindan tartisma icin bir tesvik
olusturmaktadir. Kadinin statiisiindeki yapilan iyilestirmeler takip
edilmezse su ana kadar kaydedilen ilerlemeler diisiise gecebilir ve bu
bir paradokstur. Burada iki temel sorunun dikkate alinmas1 gerekiyor:
cinsiyet esitsizligi ve bekarlik.

Cinsiyet esitsizligi konusunda Texas A&M Universitesi’nin
istatistikleri lizerinde yapilan ¢aligma, feminist unsurun iiniversitede
artis1 konusunda net bilgi vermiyor. Aslinda kadinlarin varlig1 birkag
y1l boyunca hem Egitim Sehri’nde hem de Katar Universitesi’nin bazi
boliimlerinde artmis durumda. Hatta kiz Ogrencilerin orani bazi
boliimlerde  toplam  Ogrenci  sayisinin - %80’ine  ulagmistir.
Universitelerimizdeki bu yiiksek kiz 6grenci oranlari, Ingiliz The
Independent Gazetesi’nin arastirmasimna gore iilkemize “kadinlarin
tiniversiteye ulastigi en iyi iilke” unvanimi kazandirdi. Bazen kiz
dgrenci sayisi erkek dgrenci sayisinin alt1 katina kadar ¢ikmaktadir.?®

28 Bu galigma 8 Mart 2012 Diinya Kadinlar Giinii vesilesiyle yayimlanmistir. Saglik,
egitim, siyaset gibi ¢esitli alanlarda kadinlara ¢alisma firsati sunan {ilkeleri degerlendirme
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Bu oranin yiiksek olmasinin sebebi bir¢ok Katarli ailenin hassasiyetleri
nedeniyle kizlarini yurtdisina egitime gonderme konusunda isteksiz
olmalar1. Aileler, kizlariin yurt disinda okumasi konusunda temkinli
davranirken ogullarini yurt disina géonderme konusunda daha istekli
davranmaktadir. Bu durum kiz 6grencilerin birden fazla {iniversite
diplomasina sahip olmasina ve Katar’daki gen¢ kadinlarin kiiltiirel
diizeyinde bir iyilesmeye yol ac¢cmistir. Ancak, bu durumun
beklenmedik bir etkisi ortaya ¢ikti; cinsiyetler arasinda dengesizlik ve
bekarlik oraninda artis.

Bekarlarin oranindaki artisin oncelikle sosyal bir olgu oldugunu
ve Katar’da bir realite oldugunu diisiiniiyorum. Medyada yer bulmasina
ragmen heniiz “meclisler” i¢inde ciddi anlamda tartisilmadi. Bu durum
endise uyandiran bir olgu haline geldi cilinkii toplumumuzun dogrudan
yapistyla ilgilidir. Cogu tllkede gecerli olan bir kural vardir: ayni
sosyal/mesleki statiiye sahip kisiler birbiriyle evlenmeyi tercih eder. Bu
“mesleki” evlilik, evrensel bir olgu ya da mutlak bir kural degilse de
Avrupa ve diger kitalardaki toplumlarda da olduk¢a yaygimndir. Ilk
bakista bu endise verici bir durum gibi goriinmese de kadinlarla
erkekler arasindaki esitsizlik ¢ok biiyilk boyutlara ulastiginda
ciddilesebilir. Bu dengesizlik evlenme yasini, ilk ¢ocuk sahibi olma
yasini geciktirebilir, hatta insanlarin ileri yaslara kadar bekar kalmasina
neden olabilir. Bu sorunu ciddiye almamiz gerekiyor, c¢ilinkii biz,
muhafazakar bir toplumda yasiyoruz, aile ve akrabalik, toplumsal
yapimiz agisindan biiyiik 6neme sahiptir.

Katar dahil baz1 Korfez iilkelerinde ileri yaslardaki bekarlarin
sayisindaki artig biiyiik bir sorun haline gelmeye bagliyor. “Genglerin
Evliligi Ertelemesi” baglikli bir arastirmada, Arap diinyasinda
bekarlarin sayisinin artmasinin ekonomik, sosyal, psikolojik ve dini
cesitli sebepleri olduguna dikkat ceken Dr. iman Abdiilhakim, Katar’da
bu oranin %35, Kuveyt’te %13 ve Umman’da %10 oldugunu ortaya

amacindadir. Bkz: “Revealed: The best and worst places to be a woman”, The Independent, 4
March 2012. http://www.independent.co.uk/news/world/politics/revealed-the-best-andworst-
places-to-be-a-woman-7534794.htm
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koydu. Ancak, komsu iilkelerde durum daha da koti, Ornegin,
Yemen’de bekarlarin orami %30, Irak’ta %85°dir; Liibnan’da 25-30
yaslar1 arasindaki erkeklerin %95°i ve kadinlarin %83 ii bekardir. %

Stiphesiz bu konuda dikkatli olmaliy1z. Her ne kadar kadinlarin
egitim diizeyinin artmasi, uzun siireli bekarliga neden olan tek faktor
olarak goriilemese de bu sorunda rol oynadigini sdylemek miimkiin. Bu
olgunun ayrintili olarak incelenmesi gerekir. Geng g¢iftlere saglanan
biiylik maddi imkanlara ve dogum oranlarini artirmay1 tesvik eden
politikalara ragmen iilkemiz bu agidan ciddi bir risk altindadir ve bir
anda yeni bir toplumsal yapiyla kars1 karsiya kalabilir.

Katarli kadinlara yonelik egitim siireclerini iyilestirmeyi
amaclayan kamu  politikalarmm1  ve  kadinlarin  statiisiiniin
tyilestirilmesinin temelini olusturan akademik projeleri inceledikten
sonra, bu gelismenin yasayan 6rnekleri olan kadinlara kulak vermek
yerinde olacaktir. Bu, bir sonraki bolimiin konusudur. Orada
sorumluluk alarak belli is pozisyonlarini iistlenen Katarli kadinlara 151k
tutacagiz.

2 Abdulhalim, Hind, “Arap Diinyasinda Evde Kalmislik Orani”, Erem News, 14
Agustos 2014: http://www.eremnews.com/latest-news/117852.
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UCUNCU BOLUM

KATAR’IN ONCU KADINLARI
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Bu boliim, diplomasi, bilim, hukuk ve medya gibi ¢esitli alanlarda
aktif olan, ¢esitli kurumlarda yonetici pozisyonunda bulunan, karar
alma noktasinda siyasi sorumluluklar iistlenen ve ayni zamanda
degerlerimizi, kiiltiirel kimligimizi ve toplumumuzun geleneklerini
koruyan  Katar’in  6ncii  kadmnlarmmin  roliini  vurgulamay1
amaglamaktadir. Son yirmi yillda Katarli kadinlarin toplumdaki
statiisiine ve slirdiiriilebilir kalkinmadaki rollerine olumlu yansiyan
degisimlere tanik olan bazi kadinlarla réportaj yaptik.

Bu réportajlarla kitabimizin igerigini zenginlestirmenin énemli
oldugunu diisiinliyoruz. Bu o6ncii kadinlar, her gecen giin giiclenen
Katarli kadinlarin  somut ilerlemesini gdstermektedir. Roportaj
yaptigimiz oncii kadinlar sunlardir:

- Seyha Moza bint Nasir Al Sani, Katar’in Hirvatistan
Biiyiikelgisi

- Dr. Iman Mustafavi, Katar Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi
Eski Dekani

- Meryem bint Abdullah el-Atiyye, Ulusal insan Haklar1 Komitesi
Genel Sekreteri

- Dr. Moza Abdullah el-Maliki, Psikiyatri Uzmani

- Esma el-Hamadi, el-Cezire Haber Kanal1 sunucusu

Bu giris bolimiinde, okuyucunun dikkatini roportaj ve
tanikliklarin icerigiyle ilgili metodolojik bir konuya ¢ekmek isterim.
Burada insanlarin tiim bdliimleri takip etmesini ve tartisilan konu
hakkinda genel bir fikir edinmesini engelleyecek olan geleneksel yazim
yonteminden ka¢indim. Bu kadinlarin tanikliklarina, akademik ve
mesleki kariyerlerindeki bazi duraklar1 vurgulayarak goriislerine ve
konumlarma, Katarli kadmlarin gelisim yolundaki sabit unsurlar1 ve
doniisiimleri temsil edislerine yer verdim.
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Seyha Moza bint Nasir Al Sani*

KATAR'DA KADINLARIN GUCLENDIRILMESI
STRATEJIK ULUSAL BiR KARARDIR

Seyha Moza bint Nasir Al Sani, lilkenin diplomatik kurumlarinda
calisan oOncii Katarli kadinlardan biridir. Egitimini  Katar
Universitesi’nden birincilikle mezun olarak tamamladi. Yoneticilik
kariyerine modern cagin zorlulariyla basa ¢ikabilecek yeni nesiller
yetistirerek toplumu insa etmek icin en 6nemli alanlardan biri olan
egitimle basladi. Akademik Kkariyerine Ingiltere’de yiiksek lisans
yaparak devam eden Moza, Katar Disisleri Bakanligi’nda ve
Londra’daki Katar Biiyiikel¢iligi’'nde diplomat olarak calisti. Daha
sonra Katar’in Hirvatistan Cumbhuriyeti Biiyiikel¢isi ve Vatikan’da
ikamet etmeyen biiyiikelci olarak gorevlendirildi.

Diplomat Moza, Katarli kadinlarin devlet kurumlarindan siyasi
sorumluluklar iistlenme ve kamuda y6neticilik yapma gibi sahip oldugu
haklar ve konum g6z oniinde alindiginda, Katar kadininin son 20 yilda
yasalar ve anayasa tarafindan giivence altina alinan tiim haklarini elde
ettigini, egitim, saglik, sanat, edebiyat, siyaset vb. bircok alanda
gelismesi icin onlara birgok firsat verildigine inantyor. Belki de bunlar
arasinda en 6nemlisi devletin kaliteli egitim yoluyla toplumu gelistirme
ve kadinlara statiilerini gelistirme firsati verme stratejisidir. Boylece
kadinlara erkeklerle esit bir sekilde ilerlemeleri ve gelismeleri igin
uygun ortam saglanmis olacak ve toplumun insasmma katkida
bulunacaklardir. Bu sayede Katar kadini, aile kurmak ve kariyerinde
basarili olmak arasindaki dengeyi saglamadaki 6nemli bir role sahip
oldugunun farkina varacaktir.

Diplomat Moza’nin goziinde bu gelisme dogal goriinmektedir
clinkii Katar kadin1 toplumun disinda degil aksine onun ayrilmaz bir
parcasi, anne, kiz kardes, kiz ve estir. Bu ylizden Katar toplumunun

30 Seyha Moza bint Nasir Al Sani, Hirvatistan Cumhuriyetinde Katar Biiyiikelgisi.
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cogu kesimi, Katarli kadinlarin Islami inang ve asil gelenekten beslenen
degerlerden kopmadan aile ve toplumun yararina olan bu gelismeyi
desteklemektedir. Ancak, bazi kesimler zamanin ve modernitenin
getirdikleriyle uyumlu olmayan entelektiiel ve kiiltiirel inanclar
gerekee gostererek bu gelismeyi reddetmektedir.

Diplomat Moza, Katarli kadinlarin bilim, siyaset ve ekonomi gibi
cesitli alanlarda muazzam basarilar gergeklestirdigini diisiinmektedir.
Yirmi yili bile ge¢gmeyen kisa bir siire igerisinde hedeflerini
gergeklestirmis ve birgok Arap ve yabanci kurumun ilgi ve begenisini
kazandig: seckin bir konuma ulagmay1 basarmistir. Katar kadini, Arap
kadinlarin 6rnek alacagi bir rol model haline gelmistir. Bu baglamda
Moza, bilge liderligin 6ncii roliine, 6zellikle de Ekselanslar1 Seyha
Moza bint Nasir el-Misned’in kadinin roliinii canlandirma ve sakhi
kalmis gercek giiciinii ortaya ¢ikarmaya yonelik azim ve ¢abasina isaret
etmekte ve Katarli kadinin yerinin, toplum insasina aktif katilimin
sirdirmek {izere daha da gili¢lenecegine olan inancim1 dile
getirmektedir.

Diplomat Moza, baz1 Batili ¢evrelerin, Katarli ve genel olarak
Korfez kadinlar1 hakkinda yaydigi klise ve olumsuz imaj konusunda
Bat1 medyasinin kendince olusturdugu standartlara gére kadina egitim,
calisma ve 0zgiirliikk hakki tanimayan bolge hiikiimetleri tizerinde baski
uygulamak i¢in bu imaj1 yaydigini belirtiyor. Bu suglamalar, Miisliiman
toplumlarda boélinme ve anlagsmazliklar1 koriikleyerek onlar1 ahlaki,
dini degerlerinden ve ideallerinden koparmay1 amaclamakta ve “insani
yetenekler” adi verilen liberal teoriye gore ekonomik olarak
giiclendirilmesi gereken ezilen Dogu kadini algisina yol agmaktadir.
Bunun &zeti, cinsiyetler arasindaki esitligin Bat1 ve Islam toplumlarini
birbirinden ayiran farkliliklart dikkate almadan ancak kadinlari
ekonomik olarak giiclendirmekle saglanabilecegidir.

Diplomasi alaninda uzun siireli bir deneyime sahip olan Seyha
Moza bint Nasir Al Sani Bati kamuoyuyla catisma ve kars1 karsiya
gelmenin bu imaj1 ortadan kaldirmayacagimi disiintiyor. Ciinkii
kamuoyu, bilgilerini cogu zaman kimseden gizlenmeyen hedeflere
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ulagsmaya ¢alisan resmi ve gayri resmi kurumlardan ve yonlendirilmis
medya organlarindan aliyor. Dolayisiyla hedef, Bat1 sivil toplumuyla
her diizeyde diyalogu siirdiirmek ve gecmiste esi benzeri olmayan
saldirilara maruz kalmis Arap ve Miisliman toplumlarinin gergek
resmini netlestirmek, ilerleme ve kalkinma i¢in stirekli ¢aba sarfetmeye
ve calismaya devam etmektir.
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Dr. iman Mustafavi’!

KiMLIiK VE GELENEKLER

ULKEMIiZDEKi TOPLUMSAL DEGIiSiMIN
DAYANAKLARI

Katar toplumunda akademik alanda iz birakan simalardan biri de
Katar Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi eski dekani (2011-2016) Dr.
Iman  Mustafavi’dir. 2006 yilinda  Kanada’daki  Ottawa
Universitesi'nden dilbilim alaninda doktora derecesi aldi. Ses bilim
teorisi ve optimal bi¢im teorisinin dilsel olgulardaki farkliliklara
uygulanmasinda uzmanlasmistir. Doktora tezi, Federal Hiikiimet Altin
Madalyas1 ve Pierre Laberge oOdiillerini kazandi. 2000-2006 yillari
arasinda Ottowa Universitesi’nde dilbilimi alaninda arastirma gorevlisi
olarak gbrev yapti ve bu alanda akademik kitaplar yazdi. Ayni zamanda
Amerikan Dilbilim Dernegi iiyesidir. Katar Universitesi Fen Edebiyat
Fakiiltesinde yaklasik 10 yil dekan yardimcisi, ardindan dekan olarak
gorev yapti.

Dr. Mustafavi, Katar kadininin son yirmi yildaki yolculugunu ve
gelisimini yakindan takip etti. Diinden bugiline kadinlarin statiisiinde
kokli bir degisim oldugunu belirtiyor. Eskiden istihdam alaninda ¢ok
az kadin vardi, yonetici pozisyonunda bir kadin gérmek nadirdi,
gazetelerde bir iki tanesine rastlanabilirdi. O donemde kadinlar
toplumda pek 6ne ¢ikmiyordu ama toplumda istikrarin saglanmasi ve
aile ortaminda 6nemli bir rol oynuyordu. “Ge¢miste, kadinlarin dis
diinyayla iletisim kurmaktan kacinmasi gerektigini diistiniiyorduk. Bu
fikir, toplum tarafindan da memnuniyetle karsilaniyordu. Ancak bu
algi, kadinlarin ¢calismasini ve sosyal hayata katilmasini engelliyordu.”

90’larin sonlarinda temelleri atilan kademeli gelisme 2003’te
ivme kazandi. Bu noktada Dr. Mustafavi, Ekselanslar1 Seyha Moza bint
Nasir’in {ilke kadminin statiisiiniin iyilestirilmesi siirecindeki roliiniin

31 Dr. iman Mustafavi, Katar Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi eski dekani.
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onemini vurguluyor. Ornegin, 1995 yilindan 6nce medyada hi¢ Katarli
kadin yokken, giinlimiizde bu durum olduk¢a normal bir hale geldi. Bu
doniisiimiin mesalesini tutacak bir kadina ihtiya¢ duyuluyordu, o kadin
da bu siiregte biiyiik katkilar sunan Ekselanslar1 Seyha Moza’ydi.

Akademisyen Dr. Mustafavi bu dontlisiimiin ve Katar’in emin
adimlarla ilerleyebilmesinin Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed bin
Halife Al Sani’nin siyasi iradesi ve Ekselanslar1 Seyha Moza bint
Nasir’in ¢abalariyla gerceklestigini su sdzlerle belirtiyor: “Ilerlememiz
degerlerimizle celismedigi i¢in ge¢misimizle bagimizi koparmadik.
Bugiin daha fazla ozgiirliige sahibiz, bu da toplumumuzun geligtiginin
kamtidir.” Bu gelisimin heniiz tamamlanmadigini su s6zlerle agikliyor:
“Toplumumuzdaki gorev ve rol dagilimina baktigimizda erkeklerin
hala daha baskin oldugunu gériiyoruz ama bu durum giderek
degisiyor.”

Bu gelismelere ragmen Dr. Mustafavi’ye gore Bati medyasinda
Katar ve Korfez kadinlart ile ilgili egemen algi hala ayni. Bu algi, Bati
toplumlarinin 6n yargilar1 sebebiyle devam etmektedir. Bat1 kamuoyu
kadin konusundaki gelismeleri gdrememekte, Islam ve Arap
diinyasindaki kadinlar onlarin géziinde ¢cogu zaman olumsuz bir imaja
sahip olmaktadir. “Toplumumuzda kadinlara yénelik fazlaca baski
oldugu ve kadinlarin, erkek egemenligine boyun egdigi

2

diigiiniilmektedir. Bu degerlendirmenin gercege aykiri oldugu aciktir.

Bu klisenin iistesinden gelmenin zor oldugunu c¢ilinkii gegmiste
olusan algilar1 degistirmenin zor oldugunu diisiinmektedir. Bu algiy1
diizeltmenin yollarindan biri tim alanlarda kiiltiirel gelismeye
odaklanmaktir. “Bir kaldira¢ olarak egitim, kiiltiir, medya, sinema ve
edebiyata odaklanmaliyiz. Bence romanlar, sinema, tiyatro vb. kiiltiirel
alanlardaki geligim, durumun diizeltilmesinde biiyiik rol oynayabilir.”
Sonugta bu araglar her zaman parlak bir sekilde ortaya ¢ikmanin birincil
aract olmustur. Ornegin ABD’nin yasam tarzimin popiilerligi,
Hollywood’a gobekten baghdir. “Durumumuzu kiyaslamamiz gereken
husus da budur. Bu alanlara yatirimlar yapip diinyadaki imajimizi
diizeltmeliyiz.”
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Katarli kadinlarin gelecegi ve giiclenmeye devam etme imkanlar
konusunda Dr. Mustafavi, Katar toplumunun biiyiik hizla gelisip
degistigini dile getiriyor. “Kiiresellesmenin egemen oldugu bir diinyada
yvasadigimiz i¢in her sey olaganiistii bir hizla ilerlemekte, degisimler
cok c¢esitli olmakta ve bu bazen toplumda endise yaratmaktadir.
Kiiresellesmenin olumlu etkilerinin yani sira istenmeyen yanlari da var,
kotii ahlak normlarmin yayginlhigimin artmasi bunlardan biridir ve tiim
kiiltiirlerde olduk¢a yaygin hal almasi endise verici bir durumdur.
Bundan korunmak icgin koklii geleneklerimizden beslenen kimligimizi
korumaya ihtiyacimiz var. Modernlesmek, kimligimizi unutmak veya
carpitmak demek degildir.”

Bu baglamda Dr. Mustafavi “esitlik” veya “denklik™ gibi baz1
kavramlar konusunda da uyarilarda bulunuyor. “Bu kavramlar bazen
bize dayatiliyor ve zarar verebiliyor. Ben burada intikam mantigini
veya erkeklerle dizginlenemez bir rekabet anlayisini benimsemiyorum.
Is atamalarinda esas olan cinsiyet degil, yeterlik olmalidir. Yani
kadinlara sadece kadin olduklar: icin is verilmemelidir. Bu durum
birtakim zararlara ve is pozisyonlarimin dagiliminda bozulmalara
neden olabilir. Se¢im él¢iitii yalnizca yeterlik olmalidir. Bu kural tiim
kadin ve erkekler icin gegerlidir. Ornegin bundan dolayr ben
se¢imlerde kota sistemine karsyyim. Toplumun tiim fertlerine aymi
firsatlar sunulmali ve herkes esit tutulmalidir. Ciinkii ayrimcilik ve bir
tarafi tercih etmek ciddi dengesizliklere yol acar.”

Dr. Mustafavi “koklii geleneklerimizi koruyan toplumsal
degisime” verdigi oneme dikkat ¢ekiyor. Kadinmn Islam tarihinde her
zaman merkezi bir rol oynadigin1 ve bunun sadece aile diizeyinde
olmadigini belirtiyor. “Peygamberimizin etrafinda sahabe kadinlar
vardi. Calistyor, ozgiirce kendilerini ifade edebiliyor ve devlet islerine
katilabiliyorlardi. Ancak bu anlayis, bazi Islami akimlar tarafindan
engellenebiliyor. Bu yiizden tarihimize donmek, gelenek ve modernite
arasinda uyumlu bir kaynagma yaratan ornekler edinmemiz igin
onemlidir. Umut, gayret ve aydinlanmanin oldugu yerde boliinme ve
yerinde sayma olmaz.”
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Meryem bint Abdullah el-Atiyye>?

KATAR ULUSAL ViZYONU, KADINLARI EKONOMIK
VE SiYASIi OLARAK GUCLENDIRMEKTEDIR.

Meryem bint Abdullah el-Atiyye, Katar’da hukuk alaninda
stratejik liderligiyle on plana ¢ikan 6ncii hukukgulardan biridir. 2000
yilinda Katar Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesinden mezun oldu.
Kuruldugu 2004 yilindan itibaren Ulusal Insan Haklar1 Komitesine
katildi. Sosyal Arastirmaci olarak basladigi kariyerine sirasiyla Halkla
Iliskiler ve Basin Birimi Baskanligi, Program ve Egitim Dairesi
Bagkanligi, Ulusal Insan Haklari Komitesi Genel Sekreterligi
gorevleriyle devam etti. 2015 yilinda komite {iyesi olarak tayin edildi.
Mart 2013’te Orta Dogu Miikemmellik Odiilii Enstitiisii tarafindan
verilen “Orta Dogu’nun En Iyi Kadin Kisiligi” édiiliinii ald1. Yine aym
yil igerisinde Ulusal Insan Haklar1 Komitesinin “En Iyi Stratejik Lider”
odiiliine layik gortildii.

Meryem el-Atiyye, kadininin kalkindirilmasi ve giiclendirilmesi
hususunda Katar’in biiylik mesafe kat ettigini diisiintiyor. Giinlimiizde
kadinlar, Anayasa’nin 34. ve 35. maddelerinde giivence altina alinan
tiim vatandaglarin kamu hak ve gorevlerinde cinsiyet, 1rk, din ve dil
ayrimi yapilmaksizin esit oldugunu vurgulayan tiim haklarindan
yararlanmaktadir. Katarli kadinlar, ¢ok ¢aba gdsterdikleri ve tilkedeki
cesitli calisma alanlarinda erkeklerin yani sira liyakatini ve yetenegini
kanitladig: icin her alanda etkin bir rol oynama imkanina sahiptir. Her
kadin ve erkegin toplumda kendine has bir rolii vardir. “Bizler
erkeklerle, etkin ve aktif bir ortak olarak toplumun geligimi igin
calisiyor ve etkilesimde bulunuyoruz. Katar kadini, toplumda onemli
bir yer edinerek basarili ve etkin bir sekilde ¢calismakta ve tiim
alanlarda yapici ve aktif katkilarda bulunmaktadir. Ulusal ¢apta iist
diizey bakanlik ve yargi gérevilerinde bulunmus, bir¢ok alanda ¢aligmas,

32 Meryem bint Abdullah el-Atiyye, Ulusal insan Haklar1 Komitesi Genel Sekreteri.
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tilkesini yurtdisinda ve uluslararasi toplantilarda temsil etmis ve
tilkesinin yurt diginda en iyi sekilde temsil ettigini kanitlamigtir.”

Meryem el-Atiyye, Katar kadininin statiisiindeki iyilesmeyi sdyle
aciklamaktadir. “Bu gelisim, Katar in bilge liderliginin kadinlara tiim
haklarint verme konusundaki kararliligidir. Katar, kadin ve insan
haklariyla alakali uluslararas: antlasma ve sozlesmelere katilmasinin
yant swra kadinlarin haklarimi koruyan ulusal mevzuat sistemini
yiirtirliige sokarak bu konuda aktif bir politika izlemektedir. 2030
Katar Ulusal Vizyonunun amaglarindan biri de kadimin siyasi ve
ekonomik katilimini saglayip yeteneklerini gelistirmektir.  Katar
kadiminin toplumda rol almaya yonelik gii¢lii arzusu, su anki durumuna
ulasmasini saglayan en onemli faktorlerden biridir.” Hi¢ kuskusuz
ekonomik imkanlarin varligi Katarli kadmnlarin tiim haklarindan tam
olarak yararlanmasina olanak saglamistir. Bu durum o6zellikle egitim ve
yurtdisina ¢ikma konusunda kadinlarin kendini gelistirmesine yardimci
olmustur. Tiim devlet kurumlar1 da kadin haklarin1 desteklemis ve
onlarin hak ettigi konuma ulasmasi i¢in destek olmustur.

Meryem el-Atiyye, Katarli kadinlarin ulastig1 konumu toplumdan
ayrt tutmamaktadir. Bu konumun, Katar toplumunun kalkinmanin
gerceklesmesinde ortak c¢abada kadinlarin etkin bir ortak olmasina
yonelik arzu ve inancindan kaynaklandigina inanmaktadir. “Katar
toplumu, kadinlarin iilkemizin kalkinma ve gelismesine katkisinin
oneminin farkindadir. Aymi sekilde esitligin saglanmasinin, kadin
haklarimin desteklenmesinin ve kadimin roliinii yerine getirmesinin
onemine inanmaktadwr. Bazi kisilerin bu role inanmadiklarin
gorebiliriz. Ama bu durum, kadimin tiim haklarindan faydalanmasin
etkilemez. Kadin, toplumsal sorumluluklarini en iyi sekilde yerine
getirip liyakatini kanitladik¢a bu kesimin yok olacagini ve seslerini

)

artik duymayacagimizi diistintiyorum.’

Bati medyasinin Katarli ve Korfezli kadinlarla ilgili yaydigi
olumsuz imajla ilgili olarak, Katar’da kadinin ulastig1 statiiyii ve sahip
oldugu haklarin ¢cogunu inkéar edenlerin sadece tepeden bakan kisiler
olduguna inantyor. Fakat bu Katar ve Korfez kadinlarinin mevcut
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haklarini elde edinceye kadar bir¢ok asama kat ettigini ve toplumsal
ayrimcilikla kars1 karstya kaldigi gercegini inkar etmemektedir. Genel
anlamda Korfez kadini, gelenek ve gorenekler, bazi kiiltiirel miraslar ve
yasal kisitlamalar nedeniyle ge¢miste bazi engellerle karsi karsiya
kalmagti.

Insan haklar1 aktivisti Meryem el-Atiyye, kadmlarn ve
toplumdaki roliiyle ilgili bu imaj1 degistirmek ic¢in bazi egitim
metotlarinin degistirilmesi gerektigine, kadinin yasamin tiim alanlarina
katiliminin 6neminin vurgulanmasmin 6nemli olduguna ve Katarl
oncii kadinlarin tanitilip basar1 hikayelerini anlatmak i¢in ortak medya
cabalarina ihtiya¢ olduguna inaniyor.

Ayrica, Katarli kadinin su anki durumunun, Arap ve Korfez
kadinlarinin tarihinde bir doniim noktasi temsil ettigi kanaatinde.
“Katar’da kadinlarn statiisii, Emir Seyh Temim bin Hamad Al Sani 'nin
destegi ve Katar toplumun devletin insasinda kadwmin erkekle aktif
ortakhiginin onemli oldugunun bilincinde olmasi sayesinde siirekli
gelisecektir.” Katarli kadinlarin bu yolculugunun arastirma, analiz ve
dokiimantasyon gerektirdigi goriisiindedir. Cesitli diizeylerdeki basari
ve kazanimlarini korumak i¢in kisisel, kurumsal ve toplumsal ¢abalari
ortaya konmasi gerektigini diisiiniiyor. Katar toplumunun hususiyet ve
hedefleriyle uyumlu bir sekilde kadinin gelistirilmesi ve ayn1 sekilde,
amaglanan hedefine ulagsmasi i¢in korunmasi gerektigini diisiiniiyor.
Meryem el-Atiyye, kadinlarin iyi egitim alma ve kendilerini stirekli
gelistirme arzusuyla toplumun tiim kesimlerine her alanda etkin bir
sekilde yer alma yeteneklerini teyit ettigini vurguluyor.
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Dr. Moza Abdullah el-Maliki**

ULKEMIiZi KALKINDIRMAK ICiN BiR MEDENIYET
PROJEMIZ VAR

Psikiyatri uzmami Dr. Moza Abdullah el-Maliki kadin
meselelerine yonelik tecriibesiyle oncii bir nitelige sahiptir. Katarli
kadinlarin ¢esitli asamalardaki gelisimine ayak uydurmus ve hatta 20.
yiizyilin son c¢eyreginden itibaren de bu gelisimin sorumlulugunu
istlenen kadinlardan biridir. Kadinlarin durumunu ve aile meselelerini
birincil dncelik haline getiren tip uzmanliginin yani sira her toplum i¢in
kalkinmanin temeli olan bu alanda yazmaya da ilgi duyuyor. Dr. Moza
tip kariyerine 1983 yilinda psikiyatri alaninda basladi. 1986 yilinda
ABD’de psikiyatri yiiksek lisansin1 tamamladi. 2002 yilinda Birlesik
Krallik’ta doktorasini yapti ve “Katarlilarin Aile ve EViilik Terapisine
Bakuis A¢isr” adli doktora tezini tamamladi. 2005 yilinda Nobel Barig
Odiilii'ne aday gosterildi.

Dr. Moza’nin ¢ocuklarin psikolojik sorunlarina 6zel 6nem
gostermesi Korfez bolgesinin ilk ¢ocuk psikolojik tedavi merkezini
acmasina vesile oldu. Korfez bolgesinde genel oyla yapilan ilk serbest
secimler olan Katar’daki Belediye Meclisi se¢imlerinde adayligini
koymustur. Yazmaya ¢ok onem vererek, psikoloji, Arap edebiyati ve
Ingiliz edebiyati iizerine 14 kitap kaleme ald1. Ayn1 zamanda bir kism1
Hollanda Lahey’deki Uygulamali Bilimler Universitesinde olmak iizere
bir¢ok doktora tezine danigmanlik yapti.

Dr. Moza, 1995 yilindan giinlimiize tanik oldugu gelismeler
1s1ginda kadinin - durumunu  gegmis on yillarda yaygin olanla
karsilastirirken eskiden kadinin evden ¢ikmadigimi belirtiyor. “80°/i
villar1  kadinlarin  statiisiiniin ~ gelisimin  baglangici  olarak
belirleyebilirim. Sahsen ben de bu gelisimin sorumlulugunu
tistlenenlerden biriydim. 1983 yilinda kadinlarin araba siirmesi yasal

33 Dr. Moza Abdullah el-Maliki, Uzman psikiyatr.
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olarak yasak olmasina ragmen, bunun hakkim olduguna inandigim i¢in
direksiyon basina gegiyordum. Yetkililer bu israrim karsisinda 1987
yilinda bana istisnai bir izin vermisti.” Profesyonel, akademik ve
entelektiiel konumuyla kadinlarin hayatin ¢esitli alanlarindaki
statiistiniin gelismesine katki sagladi.

Dr. Moza, kadinin statiistindeki iyilesme ve gelismeyi oncelikle
tarihsel kosullara baglamaktadir. Ekselanslar1 Seyha Moza bint Nasir
el-Misned’in 1995 yilinda gelisi realiteyi degistirmistir ¢ilinkii reform
siirecinin kaldiract olmustur. Cesur bir sekilde bazi geleneklerin
yiikiinii hafifletmis, bazilarinin da {istesinden gelmistir. Katarh
kadinlarin televizyonda nadiren yer aldigi bir donemde Seyha Moza
doksanli yillarin ortasindan itibaren ulusal ve uluslararast medyada
goriilmeye bagladi. Buzlar1 kirarak muhafazakarligin kalesini yikti.
“Ona ¢ok sey bor¢luyuz. Sadece yaptigi seyler zihniyeti degistirdigi i¢in
degil, ayni zamanda daha ¢ok hak tantyan yasal degisikliginin kaynagi
oldugu icin.”

Buna ragmen Dr. Moza el-Maliki’ye gore hala degisimi
onaylamayan pek c¢ok kisi var. “Toplumumuzda muhafazakarligin
baskin oldugunu unutmamaliyiz. Ornegin 2006°da grencilerime bir
anket yaparak karma egitimin uygun olup olmadigi hakkindaki
fikirlerini  arastirdim.  Cogunlugun  siniflarin  cinsiyete  gore
ayrilmasindan yana oldugu ortaya ¢ikinca ne kadar da sasirmistim! Bu,
ontimiizde hdld uzun bir yol oldugu anlamina geliyordu. Bu konuda
benim tercihim ise net. Bu yiizden kizlarim egitimin karma oldugu

)

okullarda okuyor.’

Dr. Moza soyle devam ediyor “Degisim ve reformdan
korkmamaliyiz. Gelecegimize sahip ¢ikmalyiz. Katarli kadinlar,
ozellikle doniigiim agsamasindan gegen bir iilkede oldugu igin kendi
roliinti oynayip sorumluluklarini yerine getirmelidir. Halkimizin bir
kismi hala muhafazakar olsa da bu degisimin Islam’a aykiri olmadigini
anlamak gerek.”

Bat1 basininin genel olarak Korfez kadiniyla ilgili yansittigi klise
imaj konusunda, kapsamli genellemeler yapmaktan kacinmak gerektigi
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kanaatinde. “Evet, Korfez kadiniyla ilgili yanls bir imaj var ama
Bati’daki herkes bu sekilde diisiinmiiyor. Bilimsel ve entelektiiel
faaliyetlerim ve yurtdisinda katildigim c¢esitli toplantilar sirasinda
Katarli kadinlarin bu etkinliklere katkilarinin ve cabalarimin takdir ve

)

memnuniyetle karsilandigini gordiim.’
Bu imajla yiizlesmenin yolunun egitim olduguna inantyor.
“Egitim sayesinde zihniyeti degistirebiliriz, ayrica iyi davraniglar
kazandirabiliriz. Buna ornek olarak yasadigim kigisel bir tecriibeyi
verebilirim. ABD 'de iken herkese iyi davranmaya 6zen gésteriyordum.
Ornegin evi temizleyen kisive bahsis veriyordum. Bu davranisimin
amact onu Islam’a davet degildi, sadece Islam’in bizlere Ogrettigi
ahlaka uygun bir sekilde iyilik yapmaya ¢alistyordum. Nihayetinde bu
kisi Miisliiman oldu. Bu iyi ve dogru davramislarin etrafimizdakiler
tizerindeki etkisine yonelik onemli bir ornektir. Bu ornek, Katar
kadiminin imajini, hatta genel olarak Islam in imajin iyilestirebilir.”
Islam’m aydmlik bir suretini sunan bu yoniin gerekli oldugunu
sozlerine ekliyor. “Ozellikle internette Islam’t yanls bir sekilde
yansitan inang ve mezheplerin ¢cok¢a oldugu bu donemde bu anlayzs,
Islam ile alakali acik bir izlenim verecektir. Bizler bu donemde dinimizi
dogru bir anlayisla birlestirmeliyiz. Kur’an’in “Sizin dininiz size,

34 qyeti farkl dinlerle birlikte yasama iliskisinin

benim dinim banadir.
temelini olusturmalidir. Peygamberimizin bizlere oOgrettigi siinnette
oldugu gibi temel olan gey ahlaktir: “Ben giizel ahlaki tamamlamak
lizere gonderildim.”>® Bugiin ihtivacimiz olan sey, baris ve hosgorii

mesajinin dogru anlagilmasidir.”

Katarli kadinin durumunun gelecegine de deginen Dr. Moza el-
Maliki, Katar’in siirekli bir ilerleme igerisinde olduguna inantyor.
“Ekselanslart Emir Seyh Temim bin Hamed Al Sani’nin iilkemizin
gelecegine dair bir vizyonu var. Ilerledigimizi diisiiniiyorum, en
azindan bunu arzuluyorum. Ayrica Ekselanslarit Emir Seyh Temim’in
calismalar: ve dinamizmi bana umut veriyor. Statiideki iyilestirme ve

3 Kafirun Suresi, 6. Ayet.
35 Beyhaki (191/10, No: 20571), Musned el-Bazzar (2/476, 8949)
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herkesin haklarinin gelistirilmesi icin hala iimit var. Bunun igin artik
vola ¢ikildigina ve Katar in durmayacagina hi¢ kuskum yok. Bu irade,
uygar bir vizyon meselesidir. Katar in ¢esitli alanlarda yenilikleri var
ve bu yonde devam etmesini timit ediyorum.”
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Esma el-Hamadi*°

DEVLET, KATAR KADININA HAK ETTiGI STATUYU
VERDI

Katarli kadinlarin son yirmi yilda i¢inde bulundugu hukuki, siyasi
ve sosyal durum, devletin ve ¢esitli kurumlarin faaliyetlerini takip
ederek kadin sorunlarini toplumun gozii olarak takip eden Katarli kadin
medya profesyonellerinin bakis acisiyla degerlendirilmedikc¢e eksik
kalacaktir. Tam da burada hala el-Cezire Haber Kanali’nda sunucu olup
kanalin en Onemli programlarindan olan “el-Cezire Bu Sabah”
programini sunan Esma el-Hamadi ismi 6ne ¢ikiyor. 2008’de Katar
Universitesinden mezun olduktan sonra Katar medyasmim 6ncii
kadinlar1 arasina adini yazdirmayi1 basardi. Kariyerine Savtu’l-Halic
Radyosunda baslad1 ve 6zellikle sabah programlar1 olmak tizere ¢esitli
programlar sundu. Ocak 2014’te televizyona gegti ve ad1 Katar TV deki
“Aile ve Toplum” adli programla anilmaya baslandi. Bu program
sayesinde Katar toplumunu ve 6zellikle kadinlarin durumuyla ilgili
derin doniistimleri yakindan takip etti.

Medya mensubu Esma, Katar’da kadinin statiisiiniin iyilesmesini
son yirmi yilla smirlandirmiyor, aksine iyilesmenin 1996’dan 6nce
basladigina inantyor. Bu iyilesmenin Katar kadminin akademik ve
mesleki basarilariyla kendisini ve iilkesini temsil ederek ulusal ve
uluslararas1 mecralarda yerini almaya basladigi 1996 yilindan 6ncesine
dayanan uzun bir yolculuk olduguna inaniyor. Burada degisen tek sey
medya organlarinin bu durumu ifade etmeye baslamasi ve kadinlarin
cekinmeden kendileri hakkinda konusmalari ve boylece kadinin
statiisiiniin daha belirgin bir hale gelmesidir. Kadimin 6n plana
¢tkmasinda, kadinin kendine olan inanci, toplumun kadinin ev disindaki
toplumsal roliinii kabullenmesi, erkegin onu desteklemesi ve hepsinden

36 Esma el-Hamadi- el-Cezire Haber Kanali sunucusu.
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once devletin kadina hak ettigi yeri vermesi etkili oldu. Kadinlar
bdylece elde ettiklerine layik oldugunu kanitladi.

Buna ragmen Katar kadininin basarisi, yetkili makamlarda gorev
iistlenmesi, erkeklerin baskin oldugu mesleklerde 6n plana ¢ikmasi ve
bu mesleklerde basarili olmasi fikri, baz1 zorluklarla ve karsit goriislerle
kars1 karsiya kalabiliyor. Esma’ya gore kadinlar i¢in ev diginda
herhangi bir rol hayal edemeyen ve bunu aileye karsi gorevleriyle
iliskilendirenler hala var. Ote yandan toplumun yarisin1 olusturdugu
icin onlar1 erkeklerle esdeger goren ve statiilerini ve rollerini savunanlar
da var. Bu a¢idan bakildigindan Katarli kadinlar diinyaya kendilerini ve
iilkelerini olumlu bir sekilde yansitabilmislerdir. “Kadinlar, egitimi,
varatictligr ve engelleri asarak ilk siwralarda yer alma yetenegiyle
digerleriyle rekabet etmekten ¢ekinmemis ve bagarilariyla iilkesini
yiiceltmistir.”

Bati medyasinin, Katarli ve genel olarak Korfez kadinlar
hakkinda yaydigi imajla ilgili baz1 endiselerini gizlemiyor.
“Bolgemizde kadinlarin gerceklestirdigi basarilara dikkat ¢ekilmesine
ve uluslararasi toplantilara katilarak iilkesini en iyi sekilde temsil eden
Katar kadinlarimin statiisiinde meydana gelen degigimlerin takip
edilmesi icin bilgilendirme ve agiklamalarin yapilmasi gerektigine”
inaniyor.

Gelecege dair giiveninin tam oldugunu su ifadelerde dile
getiriyor.  “Katarli kadinlarin statiisti, ‘kadin haklart nedir?’ ve
‘kadinlarin rolii nedir?”’ gibi tartismalarin ortadan kalktigi bir zamana
ulasana kadar giiclenmeye devam edecektir. Ciinkii kadinlara haklar
verilmistir ve onlar da rollerini kanitlanmistir. Kadinin roliinii hala
sadece evle sinirlandiran kesimin bunu kabullenmesi gerekiyor.”
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KAPSAMLI BiR VIZYON iCiN

Bu boliim, oncii Katarli kadinlarla yaptigimiz goriismelerin
devami niteligindedir. Siiphesiz Katarli kadimnlarin  statiisiiniin
iyilestirilmesi oncelikle onlar ilgilendiren bir konudur ama bu mesele
iilkemizde yasayan yabanci kadmlar1 da ilgilendirebilir. Ulkemizde
ikamet eden bu kadinlarla yapacagimiz goriismeler sayesinde
Katar’daki kadinlarin durumundaki iyilesmeyle ilgili daha kapsaml1 bir
bakis acisina sahip olabilecegiz ve bugiine kadar yasanan gelismenin
boyutlarin1 daha 1yi degerlendirebilecegiz. Konuyla ilgili goriislerini
almak i¢in akademi ve medya diinyasinin 6nde gelen iki ismini segtim:

- Televizyon sunucusu Hatice bint Kanna
- Akademisyen Siham Yusuf el-Karadavi

Bu iki isim, ¢aligmanin kapsadigi yirmi yil boyunca iilkemdeki
kalkinma siirecine yakindan taniklik etti ve kendi ¢aligma alanlarinin
gelisimine katki sundu ve biiyiik bir etkiye sahip oldu.
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Hatice bint Kanna >’

DEVLETIN STRATEJIK VIZYONU VE KATAR
KADINININ ETKIN ROLU

Televizyon sunucusu Hatice bint Kanna, El-Cezire kanalinin
kurucu kadrosundan ve Arap medyasinin 6ne ¢ikan isimlerinden biridir.
2014 yilinda Uluslararasi Insan Haklari, Tahkim, Siyaset ve Stratejik
Aragtirmalar Konseyi tarafindan, kiiresel olaylarin gidisatinda etkin bir
rolli olan ve uluslararasi bir kiiltiir olusumuna katki saglayan seckin
kisilere verilen Miikkemmellik Madalyas1 aldi. Boylece medya alaninda
en etkili sahsiyetlerden biri oldugunu tescillemis oldu. Ayrica Arabian
Business dergisinin 2012 yilinda yayimladigi “En Gtiglii 100 Arap
Kadini1” listesinin st siralarinda yer aldi. Hatice bint Kanna kariyerine
80’11 yillarin sonunda Cezayir radyosunda basladi. 90’11 yillardaki
Kuveyt savasi, meslek hayatinda bir doniim noktas1 oldu ve radyodan
televizyona gecti. 1996 yilinin sonunda el-Cezire Kanalinin yayin
hayatina baglamasiyla televizyonda ¢esitli haber ve siyasi programlar
sunarak Arap medyasinda yildizi parlayan yayincilardan biri oldu. El-
Cezire Media Network’te profesyonel hayatinin yirmi yilin1 tamamladi.

Medya sektoriinde gegirdigi bu siire Hatice bint Kanna’ya, ¢esitli
diizeylerde tarihi bir degisim getiren yirmi yil boyunca Katarl
kadinlarin tanik oldugu gelismeleri takip etme ve bunlara ayak uydurma
imkanm1 verdi. Ornegin medya sektoriinde el-Cezire kanalinin
kurulmasiyla Katarli kadinlarin medyada yer aldigina dikkat ceker.
Bunlardan biri olan gazeteci ilham Bedr’in kisa siirede ekrandan
cekildigini ve edebiyat doktorasini tamamlamak i¢in iiniversiteye geri
donerek geride ancak yerel kadinlarla doldurulabilecek bir bosluk
biraktigin1 ifade eder. Bu bosluk daha sonra “el-Cezire Bu Sabah”
programi ile dolduruldu.

37 Hatice bint Kanna, el-Cezire Haber Kanal1 sunucusu.
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Ekran disinda ve haber merkezindeki editoryal c¢alismalarda
Katarli kadin unsuru 2000’li yillarin ortalarina kadar mevcut degildi.
Haber merkezinde o donemde “Basimin Aynasi” adli programinda
calisan ve haber yazan Katar Universitesi’nden mezun olan kiz
ogrenciler bulunuyordu. Ayrica “Ag¢ik Diyalog" programinda ¢alisan
Abir el-Inezi gibi programlar béliimiinde calisan Katarli geng kadinlar
da vardi. Ancak, Katarli kadin unsurlar daha ¢ok teknik ve idari
boliimlerdeydi. Hatice bint Kanna egitim diizeyinde ¢ok dikkat cekici
gelismeler olduguna inaniyor. el-Cezire Medya Egitim ve Gelistirme
Merkezi’nin (simdi ki el-Cezire Medya Enstitiisii) kuruldugu giinden
bu yana iiniversiteli gen¢ kizlardan ve kadin calisanlardan biiyiik ilgi
gordiigiinii diistiniiyor.

Siyaset diizeyinde ise Katarli kadinlar, devleti uluslararasi
kuruluslarda resmi diplomatik temsilcilik diizeyinde, ¢esitli bakanliklar
diizeyinde ya da belediyeler diizeyinde temsil ederek kayda deger bir
ilerleme kaydetmistir.

Televizyon sunucusu Hatice bint Kanna bu gelismeyi, mesleki
uzmanlik alan1 ne olursa olsun pek c¢ok Katarli kadin igin ana
motivasyon kaynagi, liderlik modeli ve rol model olan Ekselanslari
Seyha Moza bint Nasir el-Misned’in varligina baghiyor. “Bu baglamda
Ekselanslart Seyha Moza ile 2006 yilinda el-Cezire kanalinda
gerceklestirdigim “Ozel Roportaj” adli programda yaptigim uzun
gortismenin onemli bir boliimiinii, Ekselanslart Seyha Moza’ nin
politikasinda ve ¢alisma yonteminde Katar kadininin yeri olusturmustu.
Bu siyaset kuskusuz ki Katarli kadinlari toplumda ve ¢evrelerinde aktif
bir unsur olarak kendilerini kanitlama yolunda biiyiik adimlar atmaya
tesvik eden ve iten en 6nemli manevi ve nesnel nedenlerden birini teskil
etmistir. Ayni baglamda, Dr. Aise Yusuf el-Mend ‘T Katar Universitesi
Islami Ilimler Fakiiltesi Dekanligin iistelenmis ve béylelikle Arap ve
Islam diinyasinda Islami Ilimler Fakiiltesi Dekanligi gorevini iistelenen
ilk kadin olmustu. Teamiil olarak Islami Ilimler Fakiiltesi dekanligina
erkekler atanirdi. Tipki egitim ve spor gibi bazi branslarda oldugu
gibi.,”
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Ekselanslart Seyha Moza’nin varligr kadinlar i¢in manevi ve
siyasi olarak itici bir gii¢ olusturuyordu. Bu itici gii¢ Katarli kadinlar1
meslek hayatina ve bilimsel hayata girmeye tesvik eden ¢cok 6nemli bir
etkendi. Devlet kadinlarin toplumdaki statiisiine iliskin stratejik bir
vizyona sahip olmakla birlikte bu amac¢ i¢in mali kaynaklar da
ayirmaktadir. Hatice bint Kanna’ya gore bu, “Katar’in demografik
vapisindaki dengesizlik ve Katarli kadinlarin devlet kadrolarinda
yoneticilik ve sorumluluk almasi icin onlara alan a¢gmanin gerekliligi
mantikli ve realiteye uygun bir seydir.” Akademik yeterlik, ulusal ve
uluslararas: tiniversitelerin ve kolejlerin varligi, Katarli kadinlarin
bliyiik bir bilimsel atilim yapmasina olanak saglamistir. Katar Bilim ve
Toplumsal Kalkinma Vakfi ve Katar Universitesi'nde Katarli kiz
ogrencilerin kayit ve mezuniyet sayilari son yillarda artig gostermistir.

Katar toplumunun bu gelismeye bakisini degerlendirirken, Katar
toplumunun konumunu belirlemenin ve kamuoyunun kadinin rolii
konusundaki egilimlerini 6ziimsemenin ¢ok kolay bir mesele olmadigi
inancinda. “Egitim alamindaki tecriibelerime dayanarak Katarl
kadinlarin biiyiik ¢cogunlugunun velilerinin veya kocalarimin tesvikiyle
sorunsuz bir sekilde egitime basladiklarint soyleyebilirim. Ayrica igin
maddi yamni da gormezden gelemeyiz ciinkii kadinlar artik kayda
deger bir maddi kazang elde edebiliyorlar. Ailesi icin bir destek kaynagt
olmasa da kendi ihtiyaglarini ve mali sorumluluklarini karsilayabilecek
geliri kazaniyorlar ve bu onlara maddi bir bagimsizlik sagliyor. Bu
yiizden toplumun bakis agisitmin bazen ailenin ve kadinmin maddi
¢tkarlar: tarafindan belirlendigine inaniyyorum.”

Bat1 medyasinin Katar ve genel olarak Korfez kadinlartyla ilgili
yansittigl imajin tamamen olumsuz oldugu goriisiine katilmiyor.
“Aksine bu hususla ilgili esitsizlik ve gériis ayriligi var. Bu ayriligi
yaratan sey Korfez medyasinmin Korfez kadini hakkinda sundugu klise
imaja duyulan giivenin derecesidir. Korfez medyasi diziler vesilesiyle
kadimi dig goriiniise, makyaj ve yiizeysel konulara onem veren
maddiyat¢i bir varlik olarak lanse ediyor. Dis goriiniis ve makyaj icin
yapilan harcamalarin ¢ok oldugunu kimse inkar edemez. Nitekim
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Korfez iilkelerinde makyaja yapilan harcamalarin istatistikleri de bunu
gosteriyor ve bu istatistiklerin boyutlar: sasirtici derecededir. Ancak,
Katar kadinlarimin firsatlart oldugunda oynadiklar: rolii gérmezden
gelmek ve ihmal etmek insafsizliktir. Ornegin eski Yiiksek Aile
Kurulundan bazi Katarl kadinlarin kan parasi konusunda yaptigi son
derece onemli tartismalart hatirliyorum. Yiiksek Aile Kurulu’'ndan
kadinlarin ve seriat alimlerinin katildigi bu tartismada moderatorliik
yapmistim. Bu tartismalar, yeterli yasal dayanak olmadan kadinlarin
kan parasimin erkeginkinin yarist olmasimi saglayan kanunu
degistirmek icindi. Bu tartismalar kanunun degistirilmesiyle
sonuglandr ve kadimin kan diyeti parasini erkeginkiyle esit tutan bir
yasa benimsendi.”

Buradan hareketle sunlar1 dile getiriyor: “Bu imaji kadnin roliinii
kliselestirmek ve Araplarin geri kalmishgint gostermek i¢in hazir bir
fikir kutusuna hapsedilmesi a¢isindan bir felaket olarak gérmiiyorum.
Aksine ben bu resmi biitiiniiyle parlak gériiyorum. Ancak, Bati medyast,
Bati kamuoyuna biitiin Korfez iilkelerinde kadinlarin araba siirmesinin
yasak olduguna inandirmaya c¢alismak gibi klise bir imaji
benimsetmeye ugrasmakta. Kuskusuz bu kliselerin bazilarimin haklilik
payt var ama bunlar Korfez deki tiim iilkelerdeki kadinlar: temsil
etmemektedir. Bati kamuoyu, Miisliiman kadinla ilgili basmakalip
anlayislara hapsolmus durumda. 2004 yilinda el-Cezire genel yayin
yonetmeni benden, o sirada, Katar’da resmi bir ziyarette bulunan batili
bir Basbakanla roportaj yapmami istemisti. Ancak, bagortiisii
takmamdan dolayr Basbakanin bu teklifi kabul etmedigi belirtildi. Ben
de goriismeyi gercgeklestirmek igin biiyiikelgiyle goriismek zorunda

)

kalmistim.’

Onun, kadinlarin statiisii ve bu statiiniin giiclenmeye devam
etmesi konusunda ileriye doniik vizyonla ilgili inanc1 su sekilde: “Bu
durum, kadimin roliine yonelik karar vericilerin vizyonuna, baska bir
deyisle siyasi iradenin sagladigi imkana bagli. Dolayisiyla kadimin
gliclenmesi bu siyasi iradenin siirekliligine bagh. Katarli kiz
ogrencilerle, ¢calisanlarla ve meslektaslarimla yaptigim goriismelerde,
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bu destegin devamliligina yonelik biraz endise seziyorum. Ancak, artik
bu yola ¢ikildr ve iilkenin kadimin rolii olmadan gergeklesemeyecek
planlari varken duracagini diigiinmiiyorum.”
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Dr. Siham el-Karadavi®®

KATAR LIDERLIGINDE CAGA AYAK UYDURABILEN
BiR NESIL YETiSiYOR

Dr. Siham el-Karadavi, halen Katar Universitesinde organik
kimya alaninda calisan ve bu alandaki Ogrencilerin akademik ve
mesleki gelisimlerine biiyiik katkilar saglayan bir akademisyendir. Bes
yil boyunca Fen Edebiyat Fakiiltesi dekanligi gorevini yiiritti.
Dekanlik gorevi sirasinda Eczacilik Boliimii’niin a¢ilmasini sagladi.
Universitenin Kimya Béliimii’niin, Kanada Kimya Dernegi tarafindan,
Biyomedikal Boliimii’niin de Ulusal Klinik Laboratuvar Bilimleri
Akreditasyon Ajansi tarafindan akredite edilmesini sagladi. 2010-2011
akademik yilinda ABD’nin Pensilvanya eyaleti Temple Universitesinde
misafir 6gretim iiyesi olarak prestijli William Fulbright Bursuna aday
gosterildi. 2003 yilinda Alman Akademik Degisim Programi’ndan burs
almaya hak kazandi. Kendisi, Amerika Kimya Dernegi, Kanada Kimya
Dernegi ve Kraliyet Kimya Dernegi gibi bir¢ok onemli bilimsel
dernegin iiyesidir.

el-Karadavi, 1981 yilinda Katar Universitesi Kimya
Boliimii'nden mezun oldu. 1992 yilinda Ingiltere’de Reading
Universitesi'nde Fotokimya alaninda doktorasini tamamladi ve Katar
Universitesinde yardimc1 dogent olarak gérev yapti. 2003 yilinda
Kimya Boéliim Baskami, 2004 yilinda Ogrenci Islerinden Sorumlu
Dekan Yardimeisi, 2005 yilinda Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekan1 oldu.
2012 yilinda profesdr olan el-Karadavi, bu siirecte ¢esitli konferanslara
katild1 ve saygin hakemli dergilerde 35 makale yayinlada.

Dr. Siham, iilkede kadinlarin durumunun yillarca yavas adimlarla
ilerlemesinin ardindan son yillarda hiz kazandigina inaniyor. Artik kiz
ogrenciler uluslararasi forum ve konferanslarda {ilkelerini temsil
edebilmek i¢in yolculuk yapabiliyor, miinazara ve seminerlere

38 Dr. Siham el-Karadavi, Katar Universitesi Organik Kimya Boliimii 6gretim iiyesi.
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katilabiliyor. Ayn1 sekilde kadinlar ¢esitli alanlarda ytliksek mevkilere
gelebiliyor, 6nemli gorevlerin basina gecebiliyor, saglik, hukuk,
medya, siyaset ve ekonomi gibi alanlarda rol oynayabiliyor. Ornegin
Dr. Seyha bint Abdullah el-Misned 12 y1l Katar Universitesi rektorliigii
yapmistl. Artik birgok kadin devlette saygin gorevlere atanabiliyor,
Milli Egitim Bakanligi’ndan Saglik Bakanligima pek cok oOnemli
mevkilerde  bulunabiliyorlar.  Universite egitimi  konusundaki
istatistikler, kiz 6grenci sayisinin erkek 6grencilerden fazla olduguna
ve ¢esitli diizeylerde kadinlara yonelik ilginin ailenin toplumun yarisina
verilen ilgi olarak anlasildigina dikkat ¢ekiyor.

Dr. Siham el-Karadavi, bu gelisimi Ekselanslar1 Seyha Moza bint
Nasir el-Misned’in kadinlara verdigi destek ve ilgiye bagliyor. Bu
sayede Katarli kadinlar son 20 yilda bir¢ok kazanim elde etti ve
basarilar kazanarak saygin konumunu gii¢lendirdi, ilk kez siyasi alana
dahil olarak se¢im tecriibesi yasadi. “Ekselanslart Seyha Moza, egitim
alaminda degisim yaratmak ve ¢agin teknolojisine ayak uydurabilen bir
nesil yetistirmek icin elinden geleni yapti. Ekselanslari, 1995 yilinda
kurulan ve farkli uzmanhk alanlarindaki prestijli iiniversitelerin
subelerini Katar’a ¢ekmeyi amacglayan Katar Egitim, Bilim ve
Toplumsal Kalkinma Vakfi’'min dogrudan destekgisiydi. Bu durum,
Katar kadinimin roliinii one ¢ikarmayi ve onlart toplumu kalkindirmaya
tesvik etmeye vesile oldu. Ayrica Seyha Moza kadin sorunlarim ele
alan, ¢alisma hayatindaki zorluklarina ve sorunlarina ¢oziim onerileri

1

sunan kadn konferanslarina da destek oluyor.’

Dr. Siham’a goére goze carpan bu degisime ragmen Katar
toplumunun biiyiik bir kesimi, hala kadinlarin bir¢ok alana katilimini
reddediyor ve kadinlart egitim, saglik gibi alanlara sikistirmaya
calistyor. Dr. Siham kadinlarin toplumdaki dnemini vurgulamak igin
Islam’n ilk donemlerindeki miiminlerin annelerinden ve sahabe
kadinlardan ilham aliyor. O kadinlar ilmi hareketin onciileriydi. Evleri
ilmin, edebiyatin ve kiiltiiriin 15181yla aydinlanirdi. Bunlarin en baginda
miiminlerin annesi Hz. Aise geliyordu. Siiri ve soy ilmini bilirdi,
fesahat ve belagat sahibiydi. Hazret-i Peygamber onun siirlerini
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dinlerdi. Bu yiizden Dr. Siham, Miisliiman kadmnlarin tesettiire riayet
etmek kosuluyla kendilerinin ve toplumun yapisinin diizelmesi i¢in
cesitli alanlarda rol alabilecegine inaniyor.

Dr. Siham, medyanin genel anlamda korfezli kadinla ilgili
olusturdugu imaji medyanin kadinlari metalastirmasina, medyanin
kadin meselesine deginen birka¢ program disinda ¢ogunlukla moda,
giizellik, giyim, dig goriinlis, makyaj ve giizellige odaklanarak
kadmlarin zihin ve disiincelerine hitap eden programlari ihmal
etmesine baglamaktadir. Calisma siirecinde kadini1 destekleyen ve ona
anne veya es olarak durumuna uygun izin ve esneklik saglayan
diizenlemeler olmadig1 i¢in birgok kadininin 6nemli gorevlere gelmesi
bir yerde engellenmis oluyor. lyi gérevlerde bulunan kadinlarin sayisi
az, bu da ¢ogu zaman kadinla ilgili olumsuz bir izlenim veriyor.

Bu olumsuz imaji asmak i¢in Dr. Siham, toplumlarin
kalkinmasina yonelik stratejik planlarin gelistirilmesi ve cinsiyet ayrimi
yapmaksizin karar verme islemine farkli beserl giiclerin katilimin
saglayacak stratejik planlamalarin yapilmasi gerektigini diisliniiyor.
Ona gore bu stratejiler; dogru planlamaya, ileri gorigliilige ve
toplumun tiim kesimlerinin Islam’a uygun bir sekilde bu sisteme dahil
edilmesine dayaniyor. Ayrica kadinlarin ig hayatina atilmasina ve aktif
rol oynamasina 6nem verilmesi gerekiyor. Demir gibi iradeleriyle tiim
zorluklara g6giis geren, mezun olup iyi pozisyonlara gelen, ahlakli,
dindar, aileleri ve basarili ¢ocuklari olan pek ¢ok kadin var. Basortiisii
takmak ne geri kalmigligi ne de ilerlemeyi simgeler.

Dr. Siham, Katar’daki kadinlarin durumunun Ekselanslar1 Seyha
Moza’nin kadinlarin kalkinma faaliyetlerine katiliminin Ontindeki
engelleri ortadan kaldirmak i¢in verdigi destek ve cabalarla siirekli
iyiye gidecegini vurguluyor. Ayrica 2030 Katar Ulusal Vizyonu, kadina
saglik, finans, ticaret, turizm ve sosyal hizmetler gibi tiim sektorlerde
Islami deger ve gretiler cercevesinde katkida bulunma firsat: veriyor.
Kadinlarin kalkinmadaki roliinii artirmak igin, toplumdaki es, kiz
kardes, kiz ¢cocugu gibi farkli rollerinin yani sira gergek imajlarin1 da
yansitmay1 amaglamasi i¢cin medyanin gelistirilmesi gerekmektedir.
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SONUC

Bu kitap benim icin bir firsattan ziyade zorlayici bir meydan
okumaydi.

Zorlayiciydir c¢linkii  Katarli  kadinlarin = durumu  hakkinda
anlatilacak ¢ok sey oldugu icin onlar1 bir kitabin sayfalarina toplamak
kolay degildi ve bu, ansiklopediyle dahi siirlandirilamayacak kadar
cok soOylenecek sey olan bir konuydu, bir taraftan da iizerinde
calisilmast gereken bir isti. Bu giicii kendi igimde bulabildim ¢iinkii
Katarli kadinlarin diinya ¢apindaki imajma iliskin Onyargilarin
diizeltmesi gerekiyordu.

Bu kitap ayn1 zamanda giizel bir firsatt1 ¢linkii basta Katar olmak
iizere Arap ve Islam diinyasindaki kadinlarla ilgili klise bir izlenime
sahip olan basta Bati kamuoyu olmak iizere genel olarak kamuoyuyla
iletisim kurmak i¢in motive edici ve eglenceli bir bilimsel ¢calismaydi.
Bu iletigim, 6zellikle bakis acilarinin ve vizyonlarin farklilik gosterdigi
cok kiiltiirliilik ve uygarlikla ilgili konularda bilgi alanini gelistirmek
ve derinlestirmek i¢in gerekliydi.

Umarim Korfez {ilkeleriyle ilgili deneyimi olmayan okura
Katar’daki kadinin statiisiiniin gelisimini onun anlayabilecegi bir
sekilde derinlikli bir analizle ve eksiksiz bir sekilde anlatabilmisimdir.
Sessiz bir devrim niteligindeki bu gelisim tlkedeki siyasi liderligin
formiile ettigi ulusal bir projedir. Bu gelisim projesinin temelini Baba
Emir Ekselanslar1t Seyh Hamed Al Sani ve Ekselanslar1 Seyha Moza
bint Nasir el-Misned’in cabalar1 olusturmaktadir. Son yirmi yilda
devletin toplumun tiim {iyelerini {ilkenin kalkinmasina dahil etme,
kadmlarin roliinii gliglendirme ve statiisiinii iyilestirilmeye yonelik
irade ve cabasinda biiylik bir ilerleme kaydedildi. Bu sessiz devrim,
Seyh Temim bin Hamad Al Sani ile birlikte bir kurumlar devleti inga
etmek ve bu kalkinmanin ana hedefi olan vatandasi hedef alan kapsaml
bir kalkinma saglamak i¢in halen devam etmektedir. Katar’mn 2030
vizyonu dogrultusunda Allah’in bize bahsettigi kaynaklara ve
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toplumsal glice dayanarak siyasi, hukuki, sosyal, ekonomik ve sportif
alanlarda gelismeler devam edecektir.

Katarli kadininin 40 yil 6nce yasadigi durumlarla bugiinkii
durumunu, zaman ve mekan agisindan karsilastirirsak yaganan ilerleme
daha 1yi anlagilacaktir. Toplumda aktif rol alamayan annelerinin aksine
giiniimiiz kadinlar1 oy verebiliyor, secimlere katilabiliyor, ¢alisabiliyor
ve yurt digina seyahat edebiliyor. Yukarida belirtti§imiz istatistiklerin
de gosterdigi gibi tiniversite egitimi hizli bir ilerleme kaydetmektedir.
Kadinlar artik kamu yonetiminde, devlet kurumlarinda ve karar alma
organlarinda liderlik pozisyonlarinda bulunabiliyor.

Katar kadininin idealleri, Baba Emir Ekselanslar1 Seyh Hamed ve
Emir Ekselanslar1 Seyh Temim’in liderliginde aydin bir vizyonla
bulustu. Bunun bir sonucu olarak kadinlar tilkenin dis politikas1 da dahil
olmak tiizere egitim, saglik, sosyal ve hukuk gibi alanlarda kamu
islerinde sorumluluk iistlenmeye basladi.

Genel olarak Katarli kadinlarin durumu Koérfez bolgesinde hakim
olan Islami bakis agistyla gelismiyor. Ancak bu, Bati medyasinin
Miisliman kadinlarla alakali yaydigi ¢irkin imajin dogru oldugu
anlamma gelmiyor. Aksine, Katar’da bizler eli kolu bagl, hukuk ve
sayginlik agisindan erkekten asagi olan, kocasinin izni olmadan higbir
sey yapamayan carpik kadin imajindan ¢ok uzagiz. Bu kitapta yer
verilen farkli goriislerin de gosterdigi gibi, Katar’daki kadinlar
Anayasa’da yer alan tiim haklardan yararlanabilmektedir. Yalnizca goz
oniinde bulundurulmast gereken mesele, Kadinlarin kosullarini
iyilestirmenin ve gelistirmenin yolunun tek bir yol olmadigidir.
Miisliiman bir kadin, dini gorevlerini yerine getirirken, ayn1 zamanda
bir aile annesidir ve esit ve yasal hakkini talep etmektedir. Ben bunu
her giin yasiyorum ve bu konuda yalniz oldugumu da diistinmiiyorum.
Bu yaklagim, Baba Emir Seyh Hamed Al Sani’nin 1995°te iktidari
devralmasindan bu yana g¢esitli alanlarda modernlesmeye ayak
uydurmak i¢in devletin benimsedigi politikalar ve toplumun gelisime
doniik iradesi sayesinde bir yasam tarzi haline geldi. Bu politika Katar’1
diinyaya agik, kokleriyle ve asirilik ve koktencilikten uzak 1limli Islam
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anlayistyla gurur duyan bir iilke haline getirdi. Ciinkii Islam farkliliklart
kabul eder, hosgoriiliidiir ve insanliga onemli isimler kazandirmistir,
aydinligiyla Bati’ya yeniden canlanma ve Ronesans’t yasama firsati
tanimistir.
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EKLER

ULUSAL PROJE’NIN TEMEL
DESTEKCILERI
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Bu ek, 90’11 yillarin ortalarindan itibaren Katar Devleti’nin ulusal
projesinin temel destek¢isi olan ve iilkenin kalkinmasina onciiliik eden
liderlerin izledigi yolu sunmaktadir. Sivil, resmi ve kamu kurumlarinin
yonetiminde {istlendikleri temel sorumluluklari, bunlarin kamusal
yagam iizerindeki etkilerini ve giivenligi tehdit eden bazi bolgesel
olaylar ve uluslararasi krizlerle etkilesimlerini vurgulamaktadir. Barig
kiiltlirtine, farkli dinlere mensup olanlarin baris icinde bir arada
yasamasina, hosgoriiye, diyaloga ve medeniyetler arasi iletisime olan
inanciyla bolgesel ve uluslararasi cevrelerce takdir edilmis ve saygi
gormustiir.

Burada ¢ lider iizerinde duracagim: Emir Seyh Temim Bin
Hamed Al Sani, Baba Emir Seyh Hamed Al Sani ve Ekselanslar1 Seyha
Moza bint Nasir el-Misned. Ciinkii bu liderler aydin vizyonlari, gayretli
caligmalar1 ve dnemli kalkinma basarilariyla iilkemin modern tarihine
damga vurdu. Boylece degerli okuyucu, ekler boliimiinde verilen bu {i¢
lider hakkindaki tanitict bilgiler 1s1ginda ulusal projenin temel
destekgileri hakkinda bilgi edinmis olacaktir.

Bu liderler hakkinda verilecek olan bilgiler, Katar Devleti
Disisleri Bakanligi, Katar Egitim, Bilim ve Toplumsal Kalkinma Vakfi
ve diger resmi kurumlarin web sitelerinden veya segkin bir mesleki
tecriibeye sahip haber sitelerinden derlenmistir.
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KATAR EMIiRi, SEYH TEMIM BiN HAMED AL
SANI

Emir Ekselanslar1 Seyh Temim bin Hamed Al Sani 3 Haziran
1980 yilinda dogdu. Lise egitimini 1997 yilinda Birlesik Krallik’taki
Sherborne Okulu’nda tamamladi, 1998 yilinda Ingiltere Kraliyet Askeri
Akademisi Sandhurst’tan mezun oldu.

Devlet Baskanhg

Emir Seyh Temim, Baba Emir Seyh Hamed Al Sani’nin 27
Haziran 1995°te iktidara gelisinin 18. y1l doniimiinde gorevi kendisine
devretmesiyle 25 Haziran 2013°de devlet baskani oldu. Seyh Temim, 5
Agustos 2003’te Veliaht Prens olarak atandi ve o giinden itibaren
ulusal, bolgesel ve uluslararasi diizeyde adindan s6z ettirdi. Birgok
forum ve konferansa katilarak iilkesini temsil etti ve ¢esitli uluslararasi
resmi ziyaretlerde Baba Emir Seyh Hamed’e eslik etti.

Katar Emiri olarak atandiktan sonraki ilk konusmasinda,
tilkesinin dis politikasina ve uluslararasi yiikiimliiliiklerine olan
bagliliginin altin1 ¢izdi. Katar halkina destegini, Arap dayanigsmasi ve
is birligine olan bagliligini, Arap kardeslerine yardim etmek icin
elinden gelenin en iyisini yapmaya istekli oldugunu, Arap ulusal
siyasetine ve giivenligine olan bagliligini ifade etti. Konusmasinda
“Katar, mazlumlarin Kabe’si olarak kalacaktir.” ifadesini kullandi. Bu
ifadeyi ilk olarak devletin kurucusu Seyh Casim bin Muhammed bin
Sani kullanmis Baba Emir Seyh Hamed da bunu bir kiiltiir ve tutma
doniistiirmiistii. Emir Seyh Temim “Katar bu soziin arkasinda duracak
ve mazlumlar: destekleyecektir” ifadesiyle izleyecegi politikanin
cercevesini ¢izmis oldu.
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idari Tecriibeleri

Seyh Temim’in iktidar, idare ve kamu islerinin yOnetimi
konularinda genis bir tecrilbesi vardir. Ustlendigi gorev ve
sorumluluklar arasinda: Cevre ve Dogal Kaynaklar Yiiksek Kurulu
Baskanligi, Yiiksekogretim Kurulu Baskanhg:, Iletisim ve Bilgi
Teknolojileri Yiiksek Kurulu Baskanligi, Bayindirhk Idaresi ve
Sehircilik ve Imar Genel Kurumu Yénetim Kurulu Baskanhgi, Katar
Yatirim Otoritesi Yonetim Kurulu Baskanligi, Katar Universitesi
Miitevelli Heyeti Baskanligi, Katar Olimpiyat Komitesi Baskanligi,
Katar Genel Kurmay Baskan Yardimcihig, iktidar Aile Meclisi Bagkan
Yardimeiligi, Ekonomi ve Yatirim Isleri Yiiksek Kurulu Baskan
Yardimciligi, Koordinasyon ve Takip Yiiksek Komitesi Baskan
Yardimciligi ve Uluslararast Olimpiyat Komitesi tyeligi yer
almaktadir. Ayrica, 2006 Doha Asya Oyunlart Organizasyon Komitesi
Bagkanligi'nm1 ve 2020 Katar Olimpiyat Oyunlari Dosyasimin
Baskanligi’ni1 tistlendi. 2014 Diinya Yiizme Sampiyonasina ev sahipligi
yapma hakkini ve 2022 Diinya Kupasi diizenleme hakkini kazanma
cabalarina liderlik etti.

Aralik 2011°de -o sirada Veliaht Prens ve Emir Yardimcisi
sifatiyla- her yilin Subat ayimin ikinci Sali gliniinii benzeri goriilmemis
bir jestle Katar Milli Spor Giinii olarak belirlenmesini 6ngoéren 2011
tarth ve 80 sayili Emir Kararname’sini yayinladi. Bu spor giinii, 2030
Katar Vizyonunu pekistirmek ve halkin cesitli spor etkinliklerine
katilimini artirarak spor anlayigini gelistirmeyi amagliyordu.

Ayrica, 2030 Katar Ulusal Vizyonu Projesi, Kalkinma Planlamasi
Genel Sekreterligi, Istatistik Kurumu, Ulusal Seffaflik ve Diiriistliik
Komitesi, Sporda Miikkemmellik Akademisi (Aspire) ve Kiiltiir Koyii
(Katara) gibi Devletin 6nemli kurumlar1 ve projeleri Seyh Temim’e
bagliydi.

2030 Katar Ulusal Vizyonu 1s18inda iilke biiyiik bir ekonomik
doniisiime tanik oldu. Ulkenin kaynaklar1 ve zenginlikleri altyap, enerji
ve konut projeleri olusturmak igin gesitli programlara yatirildi. 2022
FIFA Diinya Kupasi Sampiyonasina ev sahipligi yapacak spor tesisleri,
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karayolu ve demiryolu ag1 gibi insaat sektorii biiyiik bir patlamaya tanik
oldu. Seyh Temim’in 5 Eyliil 2017°de a¢ilisin1 yaptigi, Katar’in en
onemli dis ticaret kapisi ve Orta Dogu’nun en biiyilik limanlarindan biri
olan Hamad Limani ve yeni havalimani gibi insaat sektoriinde biiyiik
atilimlar yasandi.
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BABA EMIR SEYH HAMED AL SAN{

Katar Devleti’nin eski Emiri ve modern kalkinmanin dnciisiidiir.
Sudan Devlet Baskani Maresal Sivar ez-Zeheb’ten sonra iktidari
goniillii olarak Veliaht Prens Seyh Temim Bin Hamad Al Sani’ye
devreden ilk Arap liderdir. Kapsamli vizyonuna ve etkili ongdriisiine

dayanarak, Arap ulusundaki giic unsurlarmi gii¢lendirmek i¢in
calismis, eylemleri sozlere tercih etmistir.

Baba Emir Seyh Hamed Al Sani, 1952 yilinda Doha’da dogdu.
Ilkokul, ortaokul ve lise egitimini Katar’daki okullarda tamamladh.
Ardindan Ingiltere Kraliyet Askeri Akademisi Sandhurst’a katildi. 1971
yili1 temmuz ayinda mezun olarak Katar Silahli Kuvvetleri’ne katildi.

Devlet Baskanhg1

Seyh Hamed, Tiimgenerallige terfi edip Katar Silahli Kuvvetler
Baskomutanligina atanincaya kadar cesitli askeri riitbe ve gorevlerde
bulundu. 31 Mayis 1997°de Veliaht Prens secildi, ayni1 tarihte Savunma
Bakan1 ve Katar’in gelisiminin temel tasi olarak kabul edilen Yiiksek
Planlama Konseyi Baskani olarak tayin edildi. Kuruldugu 1979
yilindan 1991 yilina kadar Genglik Refahi Yiiksek Konseyi bagkani
olarak gorev yapti. 27 Haziran 1995 yilinda Devlet Bagkanligi’mi
devraldu.

idari Tecriibeleri

Baba Emir Seyh Hamed, iktidara geldiginden itibaren iilkenin
cesitli diizeylerde kalkinmasina biiyiik 6nem verdi ve Katar’in kentsel
ve ekonomik oOzellikleri hizla degisti. Devlet, dogalgaz arama ve
dogalgaz iirlinlerini ¢esitlendirmeye énemli mali yatirimlar ayirdi. Bu
politikanin tilkenin geliri tizerinde olumlu etkisi oldu. Ayrica Katar,
uluslararast diizeyde sivilastirilmis dogalgaz ihra¢ eden {ilkeler
arasindaki konumunu gii¢lendirdi, 6nemli bir uluslararasi yatirim
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merkezine doniistii, medya ve spor alaninda yiikselen bir gili¢ haline
geldi.

Baba Emir Seyh Hamed, iktidara geldiginden bu yana igeride
kalkinma ve gelismeye odaklanirken, disarida Arap ve Islam diinyas,
Avrupa ve Amerika ile iliskileri giliclendirme politikasini
benimsemistir. Bu kalkinma planlamalarinin basinda, ekonomik
biiylime ile beseri kalkinma ve ulusun ¢ikarlar ile vatandaslarin refahi
arasindaki iligkiyi derinlestiren “2011-2016 Katar Ulusal Stratejisi” ve
beseri, sosyal, ekonomik ve cevresel kalkinma temellerine dayanan
“2030 Katar Ulusal Vizyonu” gelmektedir. Baba Emir Seyh Hamed, bu
vizyonu, beseri ve dogal kaynaklar ile ekonomik kalkinmay:
gerceklestiren calismalar arasindaki dengeyi saglayarak iilkeyi ileri
tagimay1 hedefleyen net bir yol haritasi haline getirdi.

Baba Emir Seyh Hamed, insan unsuruna ve onemli bir biitce
ayrilan saglik ve egitim sektorlerinin iyilestirilmesine 6nem verdi. Bu
egilim, toplam milli gelirden kisi basina diisen miktarin artisina paralel
olarak 1issizlik oranlarinin diismesine ve yasam kosullarinin
iyilesmesine vesile olarak uluslararasi kuruluslarin gostergelerinde
Katar’in kiiresel siralamasini iyilestirdi. Seyh Hamed’in benimsedigi
politika, tlkenin imajim1 ve Ozelliklerini degistiren, bolgesel ve
uluslararast konumunu gii¢lendiren bir ekonomik ve kentsel bir atilimin
gerceklesmesine katkida bulundu.

Ayrica Seyh Hamed, i¢ siyaset sisteminde de bazi degisiklikler
yapti. Ornegin Temmuz 1999°da Katar Devleti i¢in kalic1 bir anayasa
hazirlamak iizere bir komite kurma karar1 ald1 ve bu anayasa 29 Nisan
2003 referandumuyla biiyiilk bir ¢ogunlukla onaylandi. Anayasada
dikkat ¢eken hiikiimlerden biri “Halk, giiclerin kaynagidir. Iktidar ise
bu gii¢leri birbirinden aywma temeli iizerine kuruludur.” Anayasa
ayrica, luyelerinin licte ikisi se¢imle belirlenen kalanlari ise Emir
tarafindan atanan Sura Konseyi nin kurulmasini kararlastirdi. Onceden
bu konseyin tiim iiyeleri Emir tarafindan ataniyordu. Mahkemeler yargi
yetkisini iistlenirken Sura Konseyi yasama yetkisini tistlendi. Devletin
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bu ¢ogulcu ve demokratik doniisiimii ¢ercevesinde Mart 1999°da ilk
belediye secimleri yapildi.

Arap Meselelerine Destegi

Baba Emir Seyh Hamed, 2010 y1l1 sonu 2011 yilinin baginda Arap
Bahar1 devrimlerinin patlak vermesiyle birlikte Arap halklarinin
yaninda yer almistir. Katar, Arap Baharinin yasandigi iilkelere 6zellikle
ekonomik diizeyde destekleyici tavirlar sergiledi, Arap ve Islam
meselelerine ayr1 bir 6nem verdi. 23 Ekim 2012’de Gazze’ye giderek
kusatma altindaki Gazze’yi ziyaret eden ilk Arap lider oldu. Temmuz
2010’da Liibnan’1 ziyaret ederek 2006 yilindaki Israil saldirilarina karsi
olan direnisi destekledi.

Onun himayesinde, Liibnanli gruplar arasinda 2008 yilinda
imzalanan Doha Anlagmasi ile bir buguk yildir devam eden ekonomik
kriz sona erdi. Sudan hiikiimeti ile bolgesel isyanci gruplar arasinda
Darfur Barisi i¢in hazirlanan 2011 Doha Belgesi ve Filistin’in
boliinmesine son vermeyi amaglayan 2012 Doha Deklarasyonu onun
himayesi altindaydi. Bu durum Doha’nin baris ve anlagma ¢abalari i¢in
siginilan bir liman haline gelmesine vesile oldu. Pek ¢ok Kkisi,
ilkelerindeki ¢atisma ve krizlere son vermek i¢in Doha’nin yardimini
istemeye bagladi.

Doha, son yillarda onlarca konferansa, bolgesel ve uluslararasi
Arap zirvesine ev sahipligi yapt1. israil’in Gazze’ye actig1 savas gibi
hassas zamanlarda diizenlenen Arap zirveleri, Arap Bahar1 halklarina
destek i¢in diizenlenen toplantilar ve Kiiresel Iklim Degisikligi
Konferansi bunlardan bazilaridir.

Aralik 2010°da Katar, 2022 Diinya Kupasina ev sahipligi yapma
hakkin1 kazanarak FIFA Diinya Kupasi’ni diizenleme onuruna erisen
ilk Arap ve Miisliiman {ilke oldu.

Baba Emir Seyh Hamed iktidar1 devralmasmin 18.
yi1ldontimiinden iki giin 6nce 25 Haziran 2013’te iktidar1 oglu Veliaht
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Prens Seyh Temim’e devretti. Korfez bolgesinde bir ilk olan bu durum
Baba Emir’in cesaretinin ve dngoriisiiniin bir kanitidir.

Aldig1 Nisanlar

Seyh Hamed bin Halife Al Sani yabanci llkelerden ve Arap
iilkelerinden ikili iliskileri gliclendirme ve is birligi alanlarini gelistirme
cabalarini takdir eden onlarca nisan aldi.

Bu nisanlardan bazilar1 sunlardir: 1979°da Ingiltere’den Saint
Michael ve Saint George Nisan1 Sovalye Kusagi, 1980°de Fransa’dan
Grant Officier De La Legion D’Augnogne Nisani, 1995’te Umman
Sultanligindan Birinci Sinif Umman Nisani, 1998°de Senegal’den
Aslan Nisani, 1999°da Almanya’dan Alman Liyakat Nisan1 (Des Gros
Croes), 2002°de Fas Kralligi’'ndan el-Muhammedi Nisani, 2009’da
Portekiz’den Birinci Sinif Bagkomutan Nisani.
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SEYHA MOZA BiINT NASIR EL-MiSNED

Ekselanslar1 Seyha Moza bint Nasir el-Misned, Katar’t 2030
yilina kadar gelismis ve kiiltiirlii bir topluma doniistiirmeyi amacglayan
Katar Ulusal Vizyonunun desteklenmesinde o©Onemli bir rol
oynamaktadir. Seyha Moza, 15 yili askin bir siiredir {ilkenin sosyal ve
egitim alanlarindaki bir dizi reformun arkasindaki itici gii¢ olmustur.
Cabalarmi ve girisimlerini yalnizca Katar’da degil, Arap ve Islam
diinyasinda da kadinlarin kosullarini iyilestirmeye adamistir.

Gorev ve Girisimler

Seyha Moza Katar Egitim, Bilim ve Toplumsal Kalkinma
Vakfi’nin bagkanligini yiiriitmektedir. Bu vakif 1995 yilinda kurulmus,
kar amaci giitmeyen 6zel bir kurulustur. Sosyo-ekonomik kalkinma
projeleri ve bilimsel arastirma alaninda faaliyet gosteren bir¢ok
taninmis uluslararasi iiniversite ve kurumun subelerini i¢eren Oncii
projesi “Egitim Sehri” ile taninmaktadir. Seyha Moza, bu vakfin
baskanliginin yani sira ailenin toplumdaki roliinii gelistirmek i¢in 1988
yilinda kurulan bir devlet kurumu olan Aile Isleri Yiiksek Kurulu
Bagkanligini yiiriitmiistiir. 2009-2014 yillar1 arasinda Yiiksek Saglik
Kurulu Bagkan Yardimciligimi ve 2006-2012 yillar1 arasinda
Yiiksekogretim Kurulu Baskanlhigini yiiriittii. Yerine getirdigi bu
gorevlerde Katar’in saglik sisteminde ve devlet okullarinda 6nemli pek
cok reform gergeklestirildi. Ayrica kadin ve ¢ocuk sagligi alaninda bir
tip egitimi merkezi olan Sidra Tip ve Arastirma Merkezi’'nin
baskanligini yiirtitti.

Seyha Moza bolgesel ve uluslararas1 diizeyde cesitli projeler
baslatt1. Irak’ta Uluslararas1 Yiiksekogretim Fonu, Orta Dogu ve Kuzey
Afrika’da geng istihdam yaratmaya calisan Silatech girigimi, yoksul ve
gelismekte olan iilkelerdeki yoksul ve dislanmis kadinlara, genglere ve
cocuklara umut ve yeni bir yasam alanm1 saglamayr amacglayan ve
firsatlar saglayan “Education Above All” vakfi bunlardan bazilaridir.
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Bu vakif, Bir Cocugu Egit Programi, Giivensizlik ve Catisma
Kosullarinda Egitimi Koruma Programi ve el-Fahura Programi gibi bir
dizi program araciligiyla hedeflerine ulasmaya calistyor.

Seyha Moza kiiresel diizeyde egitimi desteklemek i¢in Birlesmis
Milletler Orgiiti'nde etkin bir rol oynamaktadir. 2003 yilinda
UNESCO Temel ve Yiiksek Egitim Ozel Elgisi olarak atanmustir. 2005
yilinda Birlesmis Milletler Genel Sekreteri tarafindan kiiltiirler arasi
diyalogu artirmak i¢in kurulan Birlesmis Milletler Medeniyetler ittifaki
Ust Diizey Grubu’nun iiyesi oldu. 2008 yilinda BM Genel Sekreteri
tarafindan Medeniyetler ittifaki Elcisi olarak atandi. 2010 yilinda ikinci
temel hedef olan evrensel temel egitime 6zel 6nem veren BM Binyil
Kalkinma Hedefleri Danisma Grubu iiyesi oldu. 2012 yilinda BM
Genel Sekreterinin “Once Egitim” girisiminin yonetim kurulu iiyeligine
secildi.

Ekselanslart Seyha Moza uluslararasi egitim projelerinin
baslatilmasina ve Birlesmis Milletler’in egitim programlarinin
uygulanmasina destek olmak icin calismis ve bazi projelere Onciilitkk
etmistir. Herkes Icin Egitim Programi kapsaminda cok sayida
konferansa destek olmustur. Kriz zamanlarinda egitim sistemine destek
saglamak amaciyla 2007 yilinda Irakli iniversite hocalarint himayesine
almistir. Modern toplumda demokrasinin 6nemi nedeniyle, Arap
bolgesindeki demokratik faaliyetleri giiclendirmek amaciyla Mayis
2007°de kurulan Arap Demokrasi Vakfi’nin Yonetim Kurulu Baskani
olarak gorev yapti.

Aldig Odiiller

Seyha Moza bir¢ok 6diil almistir. Bunlardan bir kismi1 sunlardir:
2013 yilinda Carnegie Hayirseverlik Madalyas1 ve George Bush Kamu
Hizmetinde Miikemmellik Odiilii, Haziran 2009°da uluslararasi
diizeyde sanatsal iligkilerin gelistirilmesi ve egitimle sanat alaninda
farkindalik yaratilmasina yonelik ¢aligmalar yapan prestijli bir kurum
olan Fransa Enstitiisii’ne bagli Giizel Sanatlar Akademisi iiyesi olmasi
sifatiyla Akademik Kilig 6diilii, 2007°de uluslararasi iligkilere olan
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katkilarindan dolayr Kraliyet Uluslararas: Iliskiler Enstitiisii odiili.
Amerikan Forbes dergisi tarafindan diinyanin en giicli 100 kadin
listesinde gosterildi. Ingiliz The Times dergisi onu Orta Dogu’da
ekonomik olarak en etkili 25 lider arasinda gosterdi.

Seyha Moza 1986 yilinda Katar Universitesi Sosyoloji
Béliimiinden mezun oldu, Virginia Commonwealth Universitesi, Texas
A&M Universitesi, Carnegie Mellon Universitesi, Imperial London
College ve Georgetown Universitesi tarafindan kendisine fahri doktora
unvani verildi.
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Bu kitap;

Katar toplumunun modernlesme siirecini ¢er¢eveleyen ilkeleri ve
bunlarin anayasal, siyasi, kiiltiirel ve sosyal temellerini ortaya koyarak
bu yoldaki derin dontisiimleri ve Katarli kadinlarin iilkenin tanik oldugu
kapsamli kalkinmaya katilimini inceleyerek, son yirmi yilda Katarli
kadinlarin statiisiiniin gelisim siirecini ortaya koymaktadir. Bu gelisim,
Katar’da siyasi liderligin benimsedigi akilci ve sessiz bir devrim
niteligindeki ulusal projeden bagimsiz degildir. Baba Emir Ekselanslari
Seyh Hamed Al Sani ve Ekselanslar1 Seyha Moza bint Nasir el-Misned
bu projenin temel taslarin1 olusturuyordu. Son yirmi yilda, devletin
toplumun tiim iiyelerini lilkenin kalkinmasina dahil etme, kadinlarin
roliinii gliclendirme ve durumunu iyilestirme yoniindeki ¢abalarini ve
iradesini kanitlayan biiyiik bir ilerleme kaydedildi. Bu “sessiz devrim”
Ekselanslar1 Seyh Temim Bin Hamad Al Sani liderliginde bir kurumlar
devleti insa etmek ve bu kalkinmanin temelini temsil eden vatandas i¢in
kapsamli bir kalkinma saglamak amaciyla bugiin de devam ediyor. Bu
devrim, Allah’in Katar’a bahsettigi kaynaklara ve toplumsal enerjiye
dayanarak gelecegi yaratmak tlizere 2030 Katar Ulusal Vizyonu
dogrultusunda tiim siyasi, hukuki, sosyal, ekonomik, ¢evresel ve sportif
alanlara yonelmektedir.
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